
4029 F. 1.1. vedr, Arbejdsgivernes Elevrefusion 4030 

4411; tillæg B sp. 1489; tillæg C. sp. 819). Lov 
om Arbejdsgivernes Elevrefusion er bekendt- 
gjort ved bekendtgørelse nr. 578 af 26. oktober 
1982. 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Tilskudsordningens overførelse til Arbejdsgiver- 
nes Elevrefusion pr. 1. juli 1984 anslås at betyde 
udgifter for de private arbejdsgivere af en størrel- 
sesorden på ca. 265 mill. kr. i 1984 og med uæn- 
drede tilskudssatser (30.000/18.000 kr.) ca. 645 
mill. kr. i 1985. Dette svarer til en forhøjelse af 
arbejdsgiverbidraget pr. arbejdstime på 29 øre i 
1984 og 35 øre i 1985, 

Hertil kommer, at der må påregnes visse admi- 
nistrative omkostninger for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion vedrørende tilskudsudbetalingerne. Til 
gengæld bliver der et mindre arbejde for amtskom- 
munerne. 

I bilaget til forslaget er indsat den gældende 
formulering af de bestemmelser, der berøres af 
lovforslaget. For så vidt angår kapitel 3 a henvises 
til bilaget til det samtidig fremsatte forslag til lov 
om ændring af lov om foranstaltninger vedrørende 
lære- og praktikpladser m.v, 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 
Til § 1 

Til nr. I 
Lovens område udvides fra den nuværende 

refusionsordning til også at omfatte tilskudsord- 
ningen vedrørende tære- og praktikpladser. Begge 
ordninger finansieres ved bidrag fra private ar- 
bejdsgivere. 

Til nr. 2 
Arbejdsgiverkredsen for tilskudsordningen er 

den samme som hidtil. 

Til nr. 3 
Bestemmelsen svarer med en enkelt teknisk 

ændring til den nuværende § 7, stk. 2, i AER-lo- 
ven. 

Til nr. 4 
Fastsættelse af størrelsen af arbejdsgiverbidraget 

til tilskudsordningen vil afhænge af afgørelsen om 
tilskudsbeløbets størrelse efter forslagets § 11 a, 
stk. 2, jfr. bemærkningerne nedenfor til denne be- 
stemmelse. På grundlag af det fastsatte tilskudsbe- 
løb skal bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elevrefusi- 

on indstille et arbejdsgiverbidrag, der vil være til- 
strækkeligt til finansiering af det kommende års 
tilskudsordning og administrationen heraf. 

Det er muligt, at bidrag til henholdsvis refusi- 
ons- og tilskudsordningen må fastsættes på forskel- 
lige tidspunkter, 

Det for 1984 allerede godkendte AER-bidrag vil 
efter lovens ikrafttræden skulle forhøjes med hen- 
blik på finansiering af tilskudsordningen, jfr. be- 
mærkningerne foran om de økonomiske og admi- 
nistrative konsekvenser. 

Ordene »efter indstilling« betyder her som an- 
detsteds i loven en udtalelse, som ikke er bindende 
for ministeren. 

Til nr. 5 og 6 
Bestemmelsen i nr. 4 svarer til den gældende § 

8 i AER'loven, blot er reglen udvidet til også at 
omfatte tilskudsordningen. Samtidig fastsættes, at 
beløb opkrævet til de to ordninger holdes adskilt. 

Til nr. 7 
Til § 11 a, stk. I og stk. 3-4 

Reglerne svarer med enkelte tekniske justeringer 
i stk. 1 til § 2 i lov nr. 290 af 9. juni 1982. 

Til § 11 a, stk. 2 
Fastsættelse af tilskuddets størrelse vil afhænge 

af behovet for flere lære- og praktikpladser, men 
tilskudsbeløbene vil dog ikke kunne fastsættes hø- 
jere end de nuværende beløb i § 3, stk. 5, i lov nr. 
290 af 9. juni 1982. Arbejdsdirektoratets opgørelse 
pr. I. oktober af antal lære- og praktikpladssøgen- 
de registreret ved AF-kontorene vil danne ud- 
gangspunkt for forhandlingerne mellem undervis- 
ningsministeren og arbejdsmarkedets parter om 
eventuel nedtrapning af tilskuddet, jfr. de alminde- 
lige bemærkninger. 

Det vil formentlig være hensigtsmæssigt, at ar- 
bejdsmarkedets parter repræsenteres af de samme 
organisationer, som er repræsenteret i bestyrelsen 
for Arbejdsgivernes Elevrefusion. 

Til § 11 b 
Bestemmelserne er identiske med § 3, stk. 1-4 

og stk. 6-7 i lov nr. 290 af 9. juni 1982. 

Til § l l c 
Arbejdsformidlingen administrerer som hidtil 

tilskudsordningen, jfr. lov nr. 290 af 9. juni 1982, 
men Arbejdsgivernes Elevrefusion -  ikke som hid- 
til amtskommunerne og Københavns og Frederiks- 


