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spille en stor rolle, hvilket er naturligt i betragt-
ning af det danske samfunds opbygning. Det of-
fentlige vil imidlertid ogsa have en rakke forplig-
telser. 1 dag star det offentlige forst og fremmest
for arbejdsmarkedsuddannelserne, herunder speci-
alarbejderuddannelserne, efteruddannelse af fag-
lerte og omskolingsordninger. Fremover vil der
utvivisomt vaere behov for udbygning af disse alle-
rede eksisterende erhvervsuddannelsestilbud béde
kvantitativt og kvalitativt. Yderligere indsats vil
dog vare nedvendig, herunder udvikling af helt
nye erhvervsmeassige uddannelser for voksne. For
eksempel kan det vaere aktuelt at starte forseg med
EFG-enkeltfagsundervisning for voksne efter sam-
me principper, som i dag er geldende ved folke-
skole- og HF-enkeltfagskurserne for voksne. Ud-
viklingen af serlige tilbud netop for voksne, som
er, har veret eller gnsker at komme ud i arbejdsli-
vet, kan vaere en vigtig opgave for EFG-omrédet.

I det hele taget er det pa heje tid, at der i den
erhvervsmassige voksenundervisning som helhed
kommer gang i det padagogiske forsegsarbejde
med henblik pd at udvikle nye tilbud.

Ad punkt 5

I et samfund, hvor de yngre generationer gor
brug af et stadig mere omfattende uddannelsestil-
bud, opstar der et uddannelseseftersleb for de
@ldre generationer, hvilket til fulde begrunder det
offentliges indsats inden for voksenundervisning
og folkeoplysning. Beklageligvis er det som omtalt
i de almindelige bemarkninger fortrinsvis de i
forvejen leengere uddannede og aktive voksne, som
deltager heri. Arsagen hertil er bl.a., at voksne med
en kort uddannelse ofte kan vaere fanget i en livs-
situation, der reelt giver feerre muligheder for at
deltage. Derfor kan der vere god grund til at re-
ducere de barrierer, som legger sig hindrende i
vejen for de voksengrupper, som ikke hidtil har
faet saerlig stor andel i samfundets mange uddan-
nelsestilbud. Bl.a. de skonomiske og arbejdsmessi-
ge forhindringer spiller ofte en stor rolle, men ogsi
de voksenundervisningstilbud og folkeoplysnings-
tilbud, der fremsattes, md veere attraktive for de
voksne, der her er tale om.

Det er ikke givet, at den virksomhed, der fore-
findes i dag, er tilstrekkelig relevant netop for
disse grupper. Mange mener faktisk, at den des-
verre ikke er det, og at dette forhold er medvir-
kende til, at mange voksne ikke deltager. Derfor
ma der udvikles tilbud i voksenundervisningen og
folkeoplysningen, som i hejere grad er tilpasset
mennesker, der i dag star fremmede og méske ogsa

famlende over for at deltage i undervisning. Der -
maé etableres tilbud, som i hgjere grad er tilpasset
deres livssituation. Hvilke oplysnings- og undervis-
ningsaktiviteter der nejagtig er tale om, kan der af
gode grunde ikke siges noget om. Det ber bla.
vaere op til et forsegs- og udviklingsarbejde at af-
klare dette sporgsmal.

Ad punkt 6

Voksnes deltagelse kan som neavnt hindres af
okonomiske og arbejdsmessige barrierer. Dette
gor sig is@r geldende for mange, som ikke har
haft reelle muligheder for at f4 nogen uddannelse
ud over folkeskolen, og som méske har et gnske
om at forbedre en utilfredsstillende livssituation.
Disse personer ber tilbydes bedre ekonomiske
muligheder for at deltage. Derfor skal der oprettes
et skonomisk stettesystem — en uddannelsesfond —
for deltagerne i voksenundervisning og folkeoplys-
ning. Hensigten hermed er at fjerne en sa stor del
som muligt af de ekonomiske barrierer, som ger
sig geldende for forskellige grupper. Dette inde-
baerer, at omfanget af stotten ikke behaver at vere
ens for alle, ligesom stattesystemet ber forbeholdes
personer, som ikke i forvejen har mulighed for at
fa ekonomisk stette til uddannelse. Stetten er altsd
ikke taenkt at erstatte godtgerelsesordninger, som
allerede forefindes bl.a. inden for arbejdslivet.

Hvem omfattes af ordningen?

@konomisk stette kan gives til alle voksne, der i
mindst 5 ar pé heltid eller deltid f.eks. har:

haft tilknytning til arbejdsmarkedet,

arbejdet hjemme med pasning af bern,

bedrevet egen mindre virksomhed eller

arbejdet som medhjelpende &gtefzlle.

Derved afgranses stettesystemet i forhold til
uddannelsesstotten for unge under forstegangsud-
dannelse.

I det tilfeelde, hvor ansegertallet overstiger ud-
dannelsesfondens midler, bevilges forst og frem-
mest stotte til voksne:

— med den korteste uddannelse,

— som har problemer med at deltage i fritiden pa
grund af arbejdstid, handicap o.lign.,

— som har serlige forsergelsesproblemer (f.eks.
enlige med bern), eller

— som stér i overh@ngende fare for at miste deres

arbejde.
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En sddan prioritering vil formodentlig blive
seerlig aktuel i den forste periode, indtil ordningen
er fuldt udbygget. Hvis ikke der prioriteres, vil det



