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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

7. Baggrunden for forslaget 
Formålet med lovforslaget er at opnå dækning 

for statens udgifter til pensioner til apotekere og 
farmaceutiske kandidater, der er medlemmer af 
apotekervæsenets pensionsordning. Med henblik 
herpå foreslås tilvejebragt et grundlag for opkræv- 
ning af pensionsbidrag fra apotekere og virksom- 
heder m.v., der har ansat medlemmer, der er om- 
fattet af ordningen. 

Da den nuværende pensionsordning blev eta- 
bleret ved apotekerloven af 1954, var det hensig- 
ten, at nettoprovenuet af afgifts-/tilskudssystemet 
kunne finansiere den del af apotekerfondens pen- 
sionsudgifter, der ikke blev dækket gennem indbe- 
taling af egetbidrag fra medlemmerne samt bidrag 
fra sygehusapoteksejerne. Udviklingen har imidler- 
tid medført, at apotekerfondens nettoprovenue 
ikke har kunnet dække pensionsudgifterne. En 
væsentlig del af disse udgifter er hidtil blevet betalt 
af staten (i form af forbrug af apotekerfondens 
formue), hvorved staten har ydet et indirekte til- 
skud til medicinpriserne. 

I de seneste år har den del af pensionsudgifter- 
ne, der har måttet dækkes ind gennem forbrug af 
fondens formue, udgjort et beløb i størrelsesorde- 
nen 50 mill. kr. årligt. Såfremt pensionerne fortsat 
skal finansieres gennem forbrug af fondens for- 
mue, må denne forudses at være opbrugt i løbet af 
2-3 år. Til imødegåelse af denne udvikling er der 
med finanslovforslaget for 1984 bebudet fremsat 
lovforslag til sikring af, at de statslige udgifter til 
pension dækkes ind gennem opkrævning af pen- 
sionsbidrag. Den her foreslåede ordning med op- 
krævning af pensionsbidrag indebærer således, at 
staten -  i overensstemmelse med apotekerlovens 
oprindelige intentioner -  ikke længere vil skulle 
yde tilskud til pensioner til apotekere og andre 
farmaceuter, omfattet af apotekervæsenets pen- 
sionsordning. 

2. Den nuværende pensionsordning 
Apotekervæsenets nuværende pensionsordning, 

der blev etableret ved apotekerloven af 1954, er en 
fælles pensionsordning for apotekere og apoteks- 

ansatte farmaceuter og andre, der anses for at have 
en snævrere tilknytning til apotekervæsenet (far- 
maceuter ansat i sundhedsstyrelsen, på Danmarks 
Farmaceutiske Højskole og på Universiteternes 
farmakologiske institutter, i Danmarks Apoteker- 
forening og i Dansk Farmaceutforening). Der var 
pr. 1. februar 1984 1.494 aktive medlemmer, som i 
henhold til apotekerlovens § 54 er optaget i apote- 
kervæsenets pensionsordning og dermed opfylder 
betingelserne i lovens § 55 til. ansættelsessted. Den 
nærmere fordeling af medlemmerne på anstættel- 
sessteder fremgår af bilag 1 til dette lovforslag. 
Antallet af pensionister udgjorde pr. samme dato 
833, hvortil kommer 19 børnepensioner. 

De nærmere regler om ydelse af pension til de 
medlemmer, der er omfattet af ordningen, er fast- 
sat i indenrigsministeriets bekendtgørelse af 30. 
juni 1970 med senere ændringer om apotekervæse- 
nets pensionsordning. 

Ordningen bygger på det princip, at medlem- 
merne får alders-, svageligheds-, ægtefælle- og bør- 
nepension beregnet og reguleret efter regler sva- 
rende til de for statens tjenestemænd gældende 
bestemmelser. Apotekere oppebærer pension be- 
regnet i henhold til statens lønramme 34. Farma- 
ceuter, der er overenskomstansatte, oppebærer 
pension beregnet efter lønrammerne 16, 21, 29 og 
31. Pensionerne udredes af apotekerfonden. 

Der indbetales ikke længere eget bidrag til fon- 
den fra de pensionsberettigede medlemmer. Fra 
ansættelsesstederne indbetales der efter de gælden- 
de bestemmelser alene pensionsbidrag for farma- 
ceuter ansat på sygehusapoteker. I 1983 udgjorde 
bidraget fra sygehusejerne i alt ca. 2 mill. kr. Apo- 
tekerfondens samlede udgifter til pensioner udgjor- 
de i samme år godt 67 mill. kr. 

3. Sammenhængen med forslaget til lov om apoteks- 
virksomhed 

Dette lovforslag må ses i sammenhæng med det 
samtidigt fremsatte forslag til lov om apoteksvirk- 
somhed. Med sidstnævnte forslag foreslås med 
virkning fra den 1. januar 1985 en gennemgriben- 
de ændring af den gældende pensionsordning for 


