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Bilag 

I dette bilag er (med mindre skrift) 

indsat den gældende formulering af de bestemmelser, 

der berøres af lovforslaget 

1. I § 3 indsættes som stk. 4: 
»Stk. 4. En lærekontrakt kan med det fag- 

lige udvalgs godkendelse indgås med flere 
læremestre, således at hver læremester tegner 
sig for en bestemt del af den samlede læretid. 
Summen af disse dele skal udgøre den samle- 
de læretid for det pågældende fag. Prøveti- 
den efter § 6 regnes fra det første lærefor- 
holds begyndelse. Den enkelte læremester er 
ansvarlig efter denne lovs bestemmelser for 
den del af læretiden, han har tegnet sig for. 
Med hensyn til spørgsmålet om ansvar for 
mangelfuld uddannelse gælder § 27, stk. 1, 
sidste punktum.« 

§ 3. Læretidens varighed bestemmes i 
kontrakten. Den i § 6 omhandlede prøvetid 
er indbefattet under læretiden. 

Stk. 2. De i § 24 nævnte faglige udvalg 
fastsætter den for de pågældende fag gæl- 
dende minimums- og maksimumslæretid. Så- 
fremt der inden for udvalget ikke er enighed 
om læretidens fastsættelse, kan et mindretal 
inden for udvalget indanke spørgsmålet for 
lærlingerådet, hvis afgørelse er endelig. For 
intet fag må læretiden overstige 4 år; dog 
kan arbejdsministeren efter indhentet erklæ- 
ring fra vedkommende faglige udvalg og lær- 
lingerådet og efter samråd med handelsmini- 
steren, hvor faglige hensyn taler derfor, tilla- 
de, at læretiden i et fag udstrækkes indtil et 
år ud over den fornævnte grænse. 

Stk. 3. Lærlingerådet er på derom af lære- 
mester og lærling- eller, hvis lærlingen er un- 
der 18 år, forældremyndighedens indehaver i 
forening indgivet andragende bemyndiget til 

efter forud indhentet erklæring fra vedkom- 
mende faglige udvalg at tillade, 
a) at læretiden afbrydes for et tidsrum af 

højst I år for derved at give lærlingen lej- 
lighed til at besøge et teoretisk undervis- 
ningskursus eller søge uddannelse i udlan- 
det, 

b) at læretiden, hvor ganske særlige forhold 
måtte tale derfor, forlænges med ,indtil 1 
år. Til forlængelse ud over det tidspunkt, 
hvor lærlingen er fyldt 18 år, kræves un- 
der alle omstændigheder lærlingens sam- 
tykke. 

2. I § 30, 2. pkt, ændres »og om læretiden i 
§ 3, stk. 2 og 3,« til: », om læretiden i § 3, 
stk. 2 og 3, om flere læremestre i § 3, stk. 
4,«. 

§ 30. En aftale om et læreforhold, der 
indgås med en person over 18 år, og som 
ikke er en fortsættelse af et inden den ansat- 
tes fyldte 18. år indgået læreforhold, skal af 
læremesteren, forinden vedkommende træder 
i arbejde, anmeldes til vedkommende offent- 
lige arbejdsanvisningskontor. For sådanne 
læreforhold gælder bestemmelserne i lovens 
kapitler III og IV om lærlinges uddannelse 
m.v., bestemmelserne om berettigelse til at 
antage og oplære lærlinge i § 2 og om læreti- 
den i § 3, stk. 2 og 3, og om læreforholdets 
videreførelse i § 11 a samt -  med de fornød- 
ne afvigelser -  de i nærværende kapitel inde- 
holdte tilsyns- og straffebestemmelser m.v. I 
øvrigt finder nærværende lov ikke anvendel- 
se på de i I. punktum omhandlede aftaler. 


