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-  med forbehold af en eventuel afgørelse 
truffet af Fællesskabet udnævner dette et 
antal medlemmer svarende til halvdelen 
af det antal medlemmer, som deltagersta- 
terne udnævner; 

-  medlemmerne i de to første kategorier 
udnævner en tredje kategori af medlem- 
mer, hvis antal svarer til det antal med- 
lemmer, som Fællesskabet udnævner. For 
at blive valgt skal medlemmerne af den 
tredje kategori hver have opnået mindst 
tre fjerdedele af de stemmeberettigede 
medlemmers stemmer. 

Mindst halvdelen af medlemmerne af den 
tredje kategori skal søges valgt blandt frem- 
trædende personer inden for institutioner og 
organisationer, der virker på samme områder 
som Fonden. 

2. Medlemmerne af Styrelsesrådet udnæv- 
nes for fire år. Mandatet kan fornyes én 
gang. Såfremt et medlem af Styrelsesrådet 
nedlægger sit hverv inden udløbet af sin tje- 
nesteperiode, udnævnes der på samme måde 
som for det afgående medlem en efterfølger 
for resten af dette medlems tjenesteperiode. 
Tjenesteperioden for medlemmerne af det 
første Styrelsesråd regnes fra ikrafttrædelses- 
datoen for denne aftale. 

3. Styrelsesrådet udpeger sin formand og 
to næstformænd for to år. 

Formanden vælges blandt de af deltager- 
staterne udnævnte medlemmer. 

Formandens og næstformandens mandat 
kan kun fornyes én gang. 

4. Formanden indkalder Styrelsesrådet 
enten hver sjette måned eller efter anmod- 
ning fra mindst en tredjedel af dets medlem- 
mer. 

5. Styrelsesrådets afgørelser træffes på 
ethvert stadium i arbejdet med absolut flertal 
blandt de medlemmer, der udgør Styrelsesrå- 
det på det tidspunkt, hvor den pågældende 
afgørelse træffes. 

Artikel 11 

Styrelsesrådet varetager den øverste ledelse 
af Fonden og fastlægger de generelle ret- 
ningslinjer for denne. 

Med henblik herpå har Styrelsesrådet i 
særdeleshed følgende opgaver: 
-  det fastlægger programmet for Fondens 

virksomhed med angivelse af de priorite- 
rede aktioner; 

-  det udarbejder det årlige budget og op- 
'stiller regnskabet; 

-  det vedtager interne forskrifter for Fon- 
dens arbejde; 

-  det træffer afgørelse om modtagelse af 
legater, gaver og tilskud; 

-  det udpeger Fondens generalsekretær og 
fastsætter varigheden af dennes mandat. 

Artikel 12 

Deltagerstaterne vedtager til sin tid efter 
fælles overenskomst bestemmelserne vedrø- 
rende dagpenge til medlemmerne af Styrel- 
sesrådet samt reglerne i forbindelse med en 
vedtægt for Fondens personale. I disse regler 
fastlægges fremgangsmåden fór bilæggelse af 
tvister mellem Fonden og dennes ansatte. 

Artikel 13 

I. Forretningsudvalget består af ét med- 
lem fra hver deltagerstat, som skal være 
statsborger i den pågældende stat. 

Formanden og de to næstformand for Sty- 
relsesrådet er fødte medlemmer af udvalget. 

De øvrige medlemmer udpeges af Styrel- 
sesrådet blandt dettes medlemmer, således at 
de tre kategorier af medlemmer, der i hen- 
hold til artikel 1, stk. 1, udgør Styrelsesrådet, 
repræsenteres i forretningsudvalget i samme 
forhold. 

2. Tjenesteperioden for forretningsudval- 
gets medlemmer er den samme som for Sty- 
relsesrådets medlemmer; den kan fornys på 
samme betingelser. 

3. Formanden for Styrelsesrådet varetager 
formandskabet for forretningsudvalget. For- 
retningsudvalgets afgørelser træffes med ab- 
solut flertal blandt de medlemmer, der udgør 
forretningsudvalget på det tidspunkt, hvor 
den pågældende afgørelse træffes. 

4. Generalsekretæren deltager uden stem- 
meret i forretningsudvalgets møder. 

5. Formanden indkalder forretningsudval- 
get enten, mindst tre gange om året eller efter 
anmodning fra mindst en tredjedel af dets 
medlemmer. 

Artikel 14 

l. Forretningsudvalget varetager Fondens 
løbende administration. - 


