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[Arbejdsministeren]

over de ofte meget komplicerede teknisk-
sundhedsmassige problemer i arbejdsmiljoet
og om lesningsmuligheder er nedvendig af
hensyn til en serigs prioritering, s& der kan
saettes sterkest ind, hvor problemerne er al-
vorligst, mens man omvendt undgér at over-
reagere pd grund af lest underbyggede kla-
ger.

Underv1snmgsmlnlsteren arbejder pa at

styrke undervisningen i arbejdsmiljespergsmal -
inden for det almindelige underv1sn1ngssy-

stem.

Den daglige administration pa arbejdsmil-
jeomradet varetages af arbejdstilsynet. Der er
i &rene siden 1975 sket en vasentlig udbyg-
ning af arbejdstilsynet, idet personalet fra
1975 til 1983 er godt og vel fordoblet. Udvi-
delsen har bl. a. betydet, at vejledningen af
virksomhederne i arbejdsmiljespergsmal kan
ske péd en fagligt bredere méde. Den perso-

nalemassige udbygning har dog endnu ikke.

overskredet de rammer for den nedvendige

personaletilveekst i den forste 5 &rs periode;

som foreld oplyst for folketinget ved arbejds-
miljelovens vedtagelse. Regeringen legger
vaegt pa, at de ogede personaleressourcer
bruges til at komme ud pd virksomhederne,
ikke mindst de mindre virksomheder uden
sikkerhedsorganisation. Hovedvagten .ma
leegges pa vejledning af virksomhederne, sé
den forskydning bort fra arbejdstilsynets me-
re kontrollerende rolle, der igangsattes med
arbejdsmiljeloven, viderefores. I den fremti-
dige administration overvejes oget delegati-
on, herunder til private, og egenkontrol.

Der aflegges arligt ca. 70.000 tilsynsbesog
og afgives 30-40.000 pabud eller forbud.
Heraf péklages nogle f4 hundrede til direkto-
ratet, og knap 100 videre til arbejdsministeri-
et. Der rejses ca. 150 straffesager om aret.
Hertil kommer en razkke sager vedrerende
overtreedelse af bekendtgerelsen om bedrifts-
sundhedstjeneste. . Disse fa tal viser, at pro-
. blemerne i langt de fleste tilfeelde kan leses i
mindelighed pé& virksomhederne, og denne
linje onsker regeringen fortsat.

5. Regelsaneringen

~ Af mere omfattende bekendtgerelser, der
er udstedt siden arbejdsmiljslovens vedtagel-
_se i 1975, skal navnes hovedbekendtgorelsen
om tekniske hjelpemidler og hovedbekendt-
‘gorelsen om stoffer og materialer, der ikke
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indebaerer - offentlige udgifter, men Aarlige
driftsudgifter p4 50 mill. kr. for det private
erhvervsliv. Senest er hovedbekendtgerelsen
om arbejdets udferelse under udstedelse.- Ud-
gifterne er beregnet til 5 mill. kr. pr. ar for
erhvervslivet.

Der er i alt udstedt godt 40 bekendtgerel-
ser, inkl. ®ndringsbekendtgerelser m.v., siden
1975. Samtidig er et mindre antal ophwvet.

P4 arbejdsmiljeomradet gennemfores rege-
ringens program om regelsanering med en
malsetning om dels oget gennemskuelighed
for borgerne og virksomhederne, dels en om-
prioritering, der sikrer rimelige besparelser i
overensstemmelse med regeringens gkonomi-
ske mal. Regelsaneringen har forelgbig bety-

det, at 27 bekendtgorelser, der ikke lengere. . .

findes pakravet, ophaves, men det er rege-
ringens hensigt, at saneringen -skal fortsette.

Det siger sig selv, at der med i alt ca. 350
regelset pa omradet (inkl. meddelelser o.

hgn) er behov for en stadig kritisk revurde- -
ring.

De meget dyre, foresliede bekendtgerelser
om arbejdsstedets indretning og om stgj er
blevet udskudt, og bekendtgerelsen om klo-
akarbejde vil blive udstedt med en lempet ,
ikrafttraeden.

De udgiftskrevende krav i elevatorbe-
kendtgorelsen fra 1980, som for de @ldste
elevatorer tradte i kraft 1982, er blevet ud- .
skudt i 3 ar. Udskydfelsen betyder besparelser
i 1983 pa 140 mill. kr., i 1984 pa 100 mill. kr.
og i 1985 pa 60 mill. kr '

'Af hensyn til landbrugets ekonomiske si-
tuation er der givet en tidsubegranset dis--

. pensation for monteringen af ferervern pé

zldre traktorer, som indeberer en besparelse
pa mindst 38 mill. kr.

~ Ved arbejdsmlljﬂlovens ikrafttreeden i 1977
skete der i forhold til tidligere lovgivning en
veesentlig udvidelse af anvendelsésomradet
for hviletidsreglerne i den offentlige sektor.
Dette har inden. for dele af den offentlige
sektor medfert betydelige problemer. For-
handlinger med de bererte parter samt par-

~ ternes overenskomstforhandlinger har bevir-

ket, at der pa kort sigt neppe vurderes at
veere behov for indgreb. fra det offentliges
side. Men regeringen vil sikre, at hviletids-
reglerne ikke udnyttes som leftestang i over-
enskomstforhandlinger pd de pagzldende
omrader. Regeringen overvejer i den forbin-
delse en lovrevision i efteraret 1983, som des-



