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[Statsministeren]

- dige og klare; det kan vi vere falles om. Pa
den anden side tror jeg ogsd, vi skal vare s
realistiske at erkende, at der i mange tilfzl-
de, ikke mindst i sager om ekspropriation, pa
trods af bestrebelserne for at gere lovteksten
tydelig uundgaeligt vil foreligge sager, hvor
lovgivningsmagten mé henholde sig til, at
tvivlen afklares af domstolene. Det er klart,
at sagerne helst skal finde en afgerelse hur-
tigt, og vi kan madske vere enige om, at der
har hvilet et kolossalt arbejdspres pa vore
domstole i de sidste ar. Det kan give os an-
ledning til mange overvejelser. Jeg finder
ogsé, at det -er beklageligt, at en sag som
denne skal versere for domstolene i adskilli-
ge ar. Her skylder vi nok retssikkerheden at
gore vort bedste for, at domstolene stilles i
en sddan situation; at retsafgerelserne kom-
mer hurtigere.

Hermed sluttede sporgsmalet.
Spm nr. S 747

2) Til socmlmzmsteren af:

Lone Dybkjzr (RV): . ,
»Finder ministeren ikke, at det er imod

lovens hensigt, at der i forbindelse med
handhavelsen af karensdagen anlaegges for-

skellige kriterier pa virksomhedens funktlo-

neergrupper?«

Skriftlig begrundelse

Et rundspdrge blandt nogle {/irksomheder
viser, at administrationen af karensdagen
bliver vidt forskellig mellem virksomhedens

medarbejdere. T en reekke tllfaalde vil man -

saledes gennemfore den prak51s at virksom-

hedens cheffunktionzrer ikke vil fa en ka-
rensdag, mens de ovrige funktionarer selv vil -

skulle betale for den forste sygedag.

Socialministeren (Palle Simonsen):

Jeg kan bekrefte, at det klart er imod hen-
sigten med denne lovgivning, safremt der pa
en virksomhed ved handhavelsen af karens-

dagen anlegges forskellige kriterier medar- -

bejdergrupperne imellem. Jeg vil gerne un-
derstrege, at lovgivningen om karensdagen
omfatter alle lenmodtagergrupper, og jeg ma
steerkt opfordre private virksomheder til, at

loven ogsa i praksis administreres sdledes, at
alle lenmodtagere bliver omfattet.

I forbindelse med den megen debat, der i
ovrigt har veeret om karensdagen, vil jeg ger-
ne komme med et par supplerende bemark-
ninger. Der har i debatten vearet rejst tvivl

" om, hvorvidt man ude pd de private virk-

somheder vil efterleve karensdagsbestemmel-
sen. Jeg har fra Dansk Arbejdsgiverforening
fiet oplyst, at man gennem ‘mange samtaler
med medlemmer af foreningen har féet et
klart indtryk .af, at det er den helt almindeli-
ge regel, at karensdagsbestemmelsen vil blive
efterlevet. At enkelte virksomheder som op-
lyst i dagspressen har undtaget enkelte med-
arbejdere fra bestemmelsen, herer efter det
oplyste til sjeeldenhederne.

Den omstendighed, at der blev skabt mu-
lighed for, at arbejdsgivere og lonmodtagere
aftaler, at karensdagen afvikles med en ferie-
dag, har bidraget til en storre forstaelse i de
private virksomheder.

Endelig skal jeg ogsd minde om, at hen51g—
ten med denne lovgivning er at opna bespa-
relser pad de offentlige budgetter. Ved gen-
nemforelsen af karensdagsbestemmelsen for-
udsatte vi, at bestemmelsen ville medfore en
besparelse af en vis sterrelse for de private
arbejdsgivere. Dette provenu er pd forhand

" overfort til en offentlig besparelse, idet der

samtidig er indfert dels en forlengelse af
arbejdsgiverperioden i forbindelse med syge-
dagpengene fra 5 til 13 uger, dels en forhe-
jelse af arbejdsgiverbidraget til arbejdslos-
hedsforsikringen. Disse foranstaltninger skul-
le modsvare den besparelse, karensdagen
giver virksomhederne. Den enkelte virksom-
hed kommer saledes til at bidrage til den of-
fentlige besparelse uanset ‘om karensdagen
hédndheves péd virksomheden.

~ Lone Dybkjer (RV):

Jeg vil gerne takke for svaret. Nar jeg har
stillet spergsmélet, er det, fordi et rundspor-
ge blandt nogle virksomheder havde vist, at
man ville gore forskel pd de forskellige lon-
modtagere, de forskellige funktion®rer, séle-
des at de hojerelennede funktioneerer ville
blive undtaget. _ ‘ ,

Det fandt jeg. dels stred imod lovens hen-
sigt — og det har jeg nu féet bekreftet at det
gor — dels var forargeligt. Det er ikke mindst

‘virksomhedslederne, der har papeget nedven-



