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[Norgaard Serensen} -

tikpladsproblemerne, men derimod en forrin-
gelse af visse uddannelsers kvalitet. -

Der kan muligvis v&re nogle fa pladser at
hente ved yderligere administrative andrin-
ger. Hvis det kan foregd forsvarligt, vil vi
vare positive over for det, men vi ensker at
understrege, at de faglige udvalgs indflydelse
ikke ber ses som en hamsko i-dette arbejde,
men som en kontrol af den nedvendlge kva-
litet i uddannelserne.

Der blev sidste 4r gennemfert en saerdeles

gunstig tilskudsordning ved . oprettelse -af -le-

re- og praktikpladser. Vi tror ikke pa, at vi
opnér flere pladser ved at bruge endnu starre
tilskudtil 'virksomhederne. Ordningen er si

gunstig, som nasten tankes kan. Derfor ber

yderligere initiativer ogsd vare af en anden
karakter. Der er mange, der onsker vark-
_stedsskoler, som givetvis kunne afhjaelpe en
del af praktikpladsproblemerne.

Vi vil vere positive over. for etablermgen
af verkstedsskoler, sdfremt det betyder, at
verkstedsskolerne helt: eller delvis arbejdsgi-
verfinansieres, maske via en forhajet betaling
til Arbejdsgivernes Elevrefusion. Vi finder

ikke, at-det offentlige pludselig ber finansiere -

veerkstedsskoler for at fjeine presset fra virk-
somhederne.

For det andet er selve praktik- og. lwre-'

" pladsproblemet jo nu si stort med ca. 10.000
_ manglende pladser, at ‘mere -obligatoriske
ordninger ber overvejes. Derfor vil vi opfor-

dre regeringen til at tagé kontakt til arbejds--

markedets parter for at-finde frem til en ord-
ning, hvorefter virksomhederne forpligtes til
efter nermere fastlagte kriterier at oprette et
bestemt antal lere- og praktikpladser. Hvis

de ikke opfylder denne forpligtelse, skal ‘de-

" indbetale et nermere fastsat belgb. til Ar-
bejdsgivernes Elévrefusion. Derved udvides
den eksisterende ordning ikke blot til at give
tilskud til virksomheder, der opretter mange
praktikpladser, men samtidig til at omfatte

de virksomheder; der ikké opretter sidanne, '

hvorved de altsa far lov til at vere medfi-
- nansierende for de manglende p]adsers op-
- rettelse andetsteds. :

. I en saddan ordning er der desuden det
perspektiv- over for de virksomheder, som i
kraft af brug af hejteknologi maske ikke kan
oprette lere- og praktikpladser, der star i et
_ rimeligt forhold til virksomhedens indtjening,
- at disse ved en sidan ordning ogsa vil vare

med til at finansiere losningen af lere- og -

praktikpladsproblemet, hvilket vi finder ret-
faerdigt, og vi tror faktisk, at dette bliver et
strukturproblem i dansk erhvervsliv frem-
over. Vi skal altsd finde frem til ordninger,
hvor virksomheder, der pa grund af brug af
hejteknologi er meget lidt arbejdspladskrae-
vende, ogsd kommer til at deltage:i den al-
mindelige uddannelsesforpligtelse, og det kan
kun ske ved, at de bliver medfinansierende

~ for pladsers oprettelse eller eventuelt veerk-

stedsskolers oprettelse.

© Vi mener -altsa ikke, der er saerhg meget

konkret i regermgens redegorelse angaende

dette problem, som vi anser for at vare langt

den storste flaskehals i vort nuverende ud-

dannelsessystem, og vi vil kraftigt opfordre
ministeren og regeringen til at tage de-tanker,

vi her har gjort os, op til en grundig overvej-

. else, prove at tage en samtale, en kontakt til

arbejdsmarkedets parter desangdende og: ikke

- nejes med det meget, meget lave ambitions-

niveau pd lere- og praktikpladsomradet, som
regeringen har lagt op til i sin redegorelse.

Karen Hgjte Jensen (KF):

. For politikere og for samfundet som hel-
hed ‘er det en presserende opgave at fi bragt
den store ledighed blandt unge til opher.
Flere ars darlige konjunkturer og disse &rs
serlig store ungdomsargange har gjort det
uhyre vanskeligt at sikre, at de unge har kun-
net komme i gang efter folkeskolen eller ef-

‘ter uddannelse. Vi star saledes med en alt for

omfattende ungdomsarbejdsleshed.
den langvarige ledighed belastende.

Der er udbredt forstaelse for, at der nu mé -
gores en malrettet og en langt mere konkret .
indsats for at sikre de unge rimelige mulighe-
der for at starte en normal tilverelse som
voksne. De menneskelige aspekter for den
unge generation vil- pd lengere sigt veere
nedsldende, hvis denne opgave ikke lykkes.

T ovrigt er det vigtigt, at erhvervslivet ogsé
pé lengere sigt kan sikres en kvalificeret ar-

Iseer er

bejdskraft, hvilket understreger betydmngen o

af at uddanne og ‘kvalificere unge.

Regeringens omfattende redegorelse om en
samlet og forsterket: iridsats mod ungdoms-
arbejdslesheden er-et udtryk for, at regerin-
gen ser pd de unges situation med stor alvor.
Det er gledeligt, at redegerelsen er s omfat- -
tende, og at den indeholder mange konkrete
forslag



