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[Undervisningsministeren]

ingen planer om at udvide de nuveerende
~ eller ivaerksatte nye statteordninger. -

Den kommunale . lentilskudsordning (L
488) er inde i en positiv udvikling; hvor et
stigende antal unge, herunder de helt unge,
har faet mulighed for at blive ansat i private
. virksomheder. Disse jobtraningspladser giver
dels de unge en nedvendig arbejdserfaring,
dels kan de give de unge, der har forladt
skolen, motivation til at pibegynde en ud-
dannelse, herunder ege muligheden for at fé
en lereplads. Regeringen vil derfor, nar lo-
ven om ekstraordinere beskaftigelsesfrem-
mende foranstaltninger i kommunér -og amts-
kommuner udlgber med udgangen af 1983,
inden for arbejdsministeriets lovgivning give
kommunerne mulighed for fortsat at give
disse tilskud til private virksomheder."

Jobskabelsesarbejder kan betyde et vardi-
fuldt supplemént til mulighederne for de un-
ge mellem 18 og 25 ar. Forudsatningen her-
for er dog, at ordningen lever op til malszt-
ningen om at skabe normale, varige arbejds-
pladser. Dette vil forst og fremmest kunne
opfyldes i private virksomheder. Regeringen
onsker derfor at understrege, at arbejder, der
etableres efter jobskabelsesloven; sa vidt mu-
ligt skal udferes af private virksomheder.

" Nér kommunerne planlegger at ivaerksat-
te jobskabelsesaktiviteter, er det saledes vig-
tigt at vere opmarksom pé, om de patenkte

“aktiviteter kan henlagges til private virksom-
heder, eller om det er hensigtsmaessigt med et
samarbejde med private virksomheder, der
kan tilfere den ekspertise og indsigt, som er
nedvendig for at leve op til ordningens maél-
setning. -

Arbejdstilbudsordningen for forsikrede
langtidsarbejdslese indeholder” en favorise-
ring af de unge, idet de skal have et arbejds-
tilbud tidligere end de ®ldre. Regeringeén vil
fastholde denne favorisering og vil i evrigt
overveje, hvorledes denne ordning for de helt
unges vedkommende passer ind i den samle-
de indsats. Der er i ovrigt i sdvel arbejdstil-
budsordningen som jobskabelsesordningen
indlagt uddannelsesmuligheder for yderligere
at forbedre deltagernes kvalifikationer.

Den lokale ihdsais

.Kommuner og amtskommuner har inden
for rammerne af lov om ekstraordinere be-
skaftigelsesfremmende - foranstaltninger (L
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488) skabt sig en central placering, nar det
gelder indsatsen mod ungdomsarbejdsleshe-
den. Det skyldes ikke mindst den nere sam-
menhang, der er til de kommunale og amts-
kommunale opgaver pa undervisningsomri- -
det og det sociale omrade. '

Det er regeringens enske, at denne place-
ring fastholdes og udbygges, bl.a. i lyset af
jobskabelseslovens maélsetning om at tilveje- -
bringe beskeftigelsesmuligheder i eller i sam-
arbejde med private erhvervsvirksomheder.

‘Den omstendighed, at kommuner og
amtskommuner' i stor udstraeekning har an-
vendt endda betydelige belab ud over de lov-
pligtige beleb til beskeftigelsesfremmende
foranstaltninger, mé tages som tegn pa en
udbredt forstéelse for nedvendigheden af en
ekstra indsats for de unge.

. Regeringen vil derfor, nar L 488 udleber
med udgangen af 1983, ikke viderefore for-
pligtelsen for kommuner og amtskommuner
til at afsette et bestemt beleb pr. indbygger
til indsatsen mod ungdomsarbejdslesheden.

. Herved stilles. kommuner og amtskommuner

mere frit med hensyn til at afgere ud fra de
lokale forhold, hvorledes ressourcerne skal
fordeles pa de forskellige omrader, som har
betydning for de unges uddannelses- og be-
skeftigelsesmassige situation. Kommunerne -
vil séledes kunne velge at anvende ressour-
cerne pa almindelige kommunale anlagsar-
bejder fremfor péd ekstraordinare beskefti-
gelsesfremmende foranstaltninger, jfr. ogsa
forslaget om forpraktikpladser. -

Kommuner og amtskommuner kan inden

‘for de nedvendige rammer viderefore de ak-

tiviteter, der i wojeblikket finder sted med
hjemmel i den geeldende lov 488 i kraft af
deres almindelige kompetence pd omradet.
Det gelder bl.a. (amts)kommunale uddannel-
sestilbud, kombinerede undervisnings- og
produktionsprogrammer samt vejlednings-
kurser. )

Regeringen vil gennem en forenkling af
regler m.v. arbejde pé, at det gores lettere at
overskue omradet og dermed aftale lokale’
samarbejdsformer.

Regeringen leegger i ovrigt vagt pa, at ar-
bejdsmarkedets parter inddrages aktivt i in-
satsen pd alle niveauer. Dette gelder sével i
fremskaffelsen af uddannelses- og arbejds-

pladser som i planlagningen af indsatsen.



