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[Statsministeren] 
Udviklingen har samtidig skabt vanskelig- 

heder for et stærkt voksende antal virksom- 
heder i dansk erhvervsliv. Antallet af fallitter 
og virksomhedsnedlæggelser er steget foruro- 
ligende. Vi risikerer faktisk at komme ind i 
en ond cirkel, hvor det ene krak trækker det 
andet med sig. Det er en udvikling, som må 
skabe pessimisme og utryghed hos mange 
mennesker. 

Der er kun ét middel, som kan vende den- 
ne udvikling og både styrke betalingsbalan- 
cen og samtidig redde virksomheder og ar- 
bejdspladser. 

Danske virksomheder skal gøres mere 
konkurrencedygtige over for udenlandske 
produkter, både på eksportmarkederne og 
dér, hvor danske varer på hjemmemarkedet 
konkurrerer med importerede varer. Så en- 
kelt er det. 

Derfor bliver vi nødt til at gribe håndfast 
ind over for den inflatoriske udvikling i pen- 
geindkomsterne. 

Trods en behersket lønglidning ligger de 
samlede lønstigninger på omkring 10 pet. om 
året. Hvis der ikke gribes ind, vil stigninger- 
ne vel blive af mindst samme størrelse i den 
kommende tid. Det er flere procent over, 
hvad vi må regne med som gennemsnit for 
de lande, vi skal konkurrere med. På den 
måde ville vi hurtigt have opspist den for- 
bedring af konkurrenceevnen, som bl.a. de 
seneste års kursjusteringer har givet os. 

Derfor vil regeringen i dag fremsætte lov- 
forslag, som skal sikre, at udviklingen i pen- 
geindkomsterne i de kommende 2Y2 år holder 
sig inden for rammer, der muliggør en virke- 
lig mærkbar forbedring af konkurrenceev- 
nen. 

Vi stiller forslag om et midlertidigt løn- og 
avancestop, der skal gælde fra i dag og frem 
til den 1. marts 1983. 

Industriministeren og arbejdsministeren 
får bemyndigelse til at forlænge stoppet, ind- 
til overenskomster, der dækker mindst halv- 
delen af beskæftigelsen inden for LO/DA- 
området, er trådt i kraft -  dog højst for en 
måned. 

Vi foreslår endvidere i dag, at alle dyrtids- 
reguleringer i henhold til kollektive lønover- 
enskomster m.v. suspenderes fra og med re- 
guleringer i henhold til januarpristallet 1983 
til og med reguleringer i henhold til januar- 
pristallet 1985. Det samme skal gælde de au- 
tomatiske reguleringer af overførselsindkom- 

ster m.v. bortset fra én ting, nemlig de socia- 
le pensioner. Regeringen lægger vægt på, at 
vi sikrer, at de fremover bliver reguleret i 
henhold til prisudviklingen. 

Det betyder ikke, at eventuelle suspendere- 
de dyrtidsportioner kommer til udløsning 
senere. Grundlaget for eventuelle senere dyr- 
tidsreguleringer bliver pristallet for januar 
1985. 

Regeringen vil også fremsætte lovforslag 
om, at gældende aftale- og overenskomstbe- 
stemmelser om taktregulering sættes ud af 
kraft -  med øjeblikkelig virkning. De fremti- 
dige lønfastsættelsesformer fastlægges af ar- 
bejdsmarkedets parter ved de kommende 
aftale- og overenskomstforhandlinger. 

Regeringen vil søge forhandlingerne med 
de offentligt ansatte afsluttet inden overens- 
komstafslutningen på det private arbejdsmar- 
ked. 

Det er regeringens opfattelse, at lønstig- 
ningerne for de offentligt ansatte i løbet af 
aftale- og overenskomstperioden 1983-1985 
skal holdes inden for en ramme på i alt 4 
pet. pr. år. 

Reguleringen af overførselsindkomster -  
bortset fra de sociale pensioner, som jeg alle- 
rede har nævnt -  vil ske inden for den sam- 
me ramme på 4 pet. om året. 

Parterne på det private arbejdsmarked kan 
frit forhandle deres overenskomster, men 
regeringen vil henstille til parterne, at de af- 
slutter deres overenskomster under hensynta- 
gen til den stærke afdæmpning af stigningen 
i pengeindkomsterne, der sker på de andre 
områder. 

Hvis forhandlingerne -  jeg siger: hvis for- 
handlingerne -  på det private arbejdsmarked 
fører til lønstigninger, der er på niveau med, 
hvad der sigtes mod på andre områder, fin- 
der regeringen det forsvarligt at forhøje per- 
sonfradraget ud over, hvad der foreslås i for- 
bindelse med fastlæggelsen af udskrivnings- 
procenten for 1983, som vi nu skal i gang 
med. Regeringen vil fremsætte forslag om et 
ekstra personfradrag, så snart det ligger klart, 
at betingelserne om en meget tilbageholden- 
de lønudvikling er opfyldt. Dette højere per- 
sonfradrag vil betyde, at skatten derefter vil 
blive sat ned med ca. 100 kr. om måneden i 
resten af året. 

Der vil blive fremsat forslag -  og det vil 
også ske i dag -  om, at udbetalingen af ud- 
bytter, dividender, bonus, tantiemer, hono- 


