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de trykte prislister, der allerede ligger parate 
i skuffen, frem og har skyndt sig at få dem 
udsendt. Man er altså blevet så dygtig ude i 
erhvervslivet, at man har sikret sig, at man 
altid ligger parat med sådan noget. Hvis man 
kommer med et lovforslag som det her, så er 
de nye prislister altid på vej, før lovforslaget 
er. Det er jo den situation, vi har i erhvervs- 
livet, at man er nødt til at sikre sig på den 
måde. Hvis man vil undgå, at der kommer 
nye prislister ud med nye prisstigninger, skal 
man lade være med at arbejde med den slags 
ting som det her. 

Jeg er helt uenig med SFs ordfører, der 
mener, at dette er lovsjusk. Jeg mener, at de 
lovforslag, der ligger her, er meget dygtigt 
formuleret i forhold til erhvervslivets situati- 
on og de muligheder, erhvervslivet har for at 
administrere det. Jeg synes ikke, vi tidligere 
har set noget, der har været så godt formule- 
ret. Men jeg så også, at Håndværksrådet 
skrev, at nu var det 13. gang, man havde den 
type lovgivning siden 1970. Så vi kan måske 
gå ud fra, at ministeriets embedsmænd bliver 
dygtigere og dygtigere til at formulere det. 
Jeg har tidligere rost embedsmændene og 
medarbejderne i industriministeriet. Jeg kan 
altså nu notere, at jeg har foreløbig ikke set 
anledning til at trække det tilbage. 

Disse stoplove kunne vi såmænd nok leve 
med, hvis vi til gengæld får ganske væsentli- 
ge ting i forbindelse med de andre forslag, 
der er til behandling her i huset. Men vi lo- 
ver ikke noget, medmindre vi har set, hvor- 
dan helheden er. 

Hahn (CD): 

Disse tre lovforslag hører nøje sammen, 
også med de tidligere i dag behandlede lov- 
forslag, fremsat som led i regeringens ind- 
komstpolitiske foranstaltninger. 

Lovforslag nr. L 12 om begrænsning af 
udbytter, tantieme og vederlag m.y. omfatter 
aktie- og anpartsselskaber samt en række 
andre virksomhedsformer og har til formål at 
begrænse udbytter og tantiemer. 

Lovforslag nr. L 13 skal ses i sammen- 
hæng med lovforslag nr. L 12 og det samti- 
dig hermed fremsatte lovforslag til lovind- 
greb på lønområdet. Til trods for de ulem- 
per, indgreb i pris- og avancedannelsen med- 
fører, har regeringen fundet det nødvendigt i 

den nuværende akutte situation at foretage 
disse indgreb i en kort periode. 

Lovforslag nr. L 14 indebærer en skærpel- 
se af beføjelserne for tilsynet med banker og 
sparekasser til at føre tilsyn med pengeinsti- 
tutterne og visse kreditinstitutter. Centrum- 
demokraterne er ikke tilhængere af barnepi- 
gementalitet osv., men CD ser det nødvendi- 
ge i den nuværende situation ud fra, at der 
kun er tale om en kortere periode. CD vil 
optræde som en loyal deltager ved gennem- 
førelsen af de foranstaltninger, som desværre 
er påkrævede. 

Centrum-demokraterne vil selvsagt støtte 
regeringens forslag i den akutte situation og 
deltage positivt i udvalgsarbejdet. 

Janne Normann (RV): 

Vi er enige med regeringen i, at det er 
nødvendigt at røre ved udbytter i selskaber- 
ne. Målet for hele regeringens politik er vel 
at skabe øget indtjening i erhvervslivet, og 
det skal selvfølgelig ikke kun være til gavn 
for virksomhedsejerne. Den opsparing, der 
forhåbentlig kommer i virksomhederne som 
et resultat af løntilbageholdenheden, skulle i 
hvert fald komme lønmodtagerne til gode. 

Vi anser det for rigtigt at begrænse udbyt- 
ter og tantiemer og vederlag. Der er ganske 
særlig ét spørgsmål, som jeg håber vi kan få 
belyst under udvalgsarbejdet, nemlig hvorfor 
der skal være frivillighed i selskaberne med 
hensyn til, om man vil benytte en procentsats 
af egenkapitalen eller selskabskapitalen eller 
man vil udbetale samme beløb, som blev ud- 
betalt det foregående regnskabsår. Vi kan 
forstå, det er vigtigt for selskaber, der er ny- 
etablerede, eller som i nogle år ikke har ud- 
betalt udbytte, at de kan vælge en procent- 
sats, men vi vil gerne have belyst, om dette, 
at generalforsamlingen kan vælge frit, ikke 
gør en begrænsning temmelig illusorisk. 

Det er sikkert mere rigtigt med valgfrihed 
for udbetalingen til bestyrelsesmedlemmer, 
bortset fra de tilfælde, hvor medlemmerne 
har fået ekstraordinært store honorarer sidste 
år, men det er nok ikke mange. Jeg har nu 
nok lidt mere tillid til, at et gennemsnit for 
de sidste tre regnskabsår giver en større rime- 
lighed. 

Vedrørende lovforslag nr. L 12 kan vi i 
øvrigt i det store og hele tilsige et velvilligt 
udvalgsarbejde. 


