
Anm. 11 til § 28.01.02. 5641 

01.02. Arbejdsdirektoratet (herunder landsarbejdsnævnet og kursusnævnet). 
Arbejdsdirektoratet fører i henhold til lov om arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsik- 
ring m.v. tilsyn med de anerkendte arbejdsløshedskasser og er i visse sager ankeinstans, 
for så vidt angår de af arbejdsløshedskassernes hovedledelse trufne afgørelser, herunder 
klagesager vedrørende efterløn. I henhold til nævnte lov leder arbejdsdirektoratet under 
medvirken af landsarbejdsnævnet, jfr. nedenfor, den offentlige arbejdsformidling. I 
henhold til lov om uddannelses- og erhvervsvejledning varetager arbejdsdirektoratet en 
del opgaver i forbindelse med erhvervsvejledningen, hvortil kommer, at direktoratet 
varetager administrationen af udvandringslove. 
I henhold til lærlingeloven skal arbejdsformidlingskontorerne administrere oprettelsen af 
kontrakter m.v. for lærlinge. Direktoratet udformer kontrakterne og udøver i øvrigt 
vejledning i alle tvivlsspørgsmål vedrørende lærlingelovens bestemmelser. Herudover 
forestår direktoratet administrationen af bestemmelserne om lærlinges rejse- og opholds- 

I udgifter. 
I henhold til bistandslovens § 30, stk. 1, er der etableret et samarbejde mellem arbejdsfor- 
midlingen og de enkelte kommuner. Arbejdsdirektoratet fører tilsyn med dette samarbejde 
og påser, at de opgaver, der falder inden for arbejdsformidlingens regie, løses efter de 
almindelige for arbejdsformidlingens virksomhed gældende regler. 
Dernæst sorterer under direktoratet de offentlige arbejdsformidlingskontorers administra- 
tive forhold, herunder også uddannelsen af det ved arbejdsformidlingskontorerne ansatte 
personale. Direktoratet er endvidere ankeinstans for så vidt angår de af arbejdsformid- 
lingskontorerne i henhold til gældende bestemmelser trufne administrative afgørelser. 
Videre er direktoratet sekretariat for kursusnævnet. 
Landsarbejdsnævnet, der består af en formand og 14 andre medlemmer, skal medvirke i 
den almindelige ledelse, planlægning og koordination af arbejdsformidlingen, herunder i 
spørgsmål der berører struktur og virkemidler for arbejdsformidlingens virksomhed. 
Arbejdsdirektøren skal forud for udfærdigelsen af almindelige bestemmelser for arbejds- 
formidlingens virksomhed forhandle disse med landsarbejdsnævnet. 
Til belysning af direktoratets aktivitet er nedenfor anført en række kvantitative oplysnin- 
ger fordelt på hovedgrupper. Oversigten, der ikke giver en udtømmende beskrivelse af 
direktoratets virksomhed, refererer sig til kalenderåret 1982. 

1982 
Sager vedrørende medlems- og understøttelsesret i arbejdsløshedsforsikringen.. 45.000 
Sager vedrørende loven om uddannelse af ikke-faglærte arbejdere 3.100 
Sager vedrørende arbejdsløshedskassernes administration m.v 5.500 
Sager i forbindelse med fælles nordisk arbejdsmarked 75 
Sager vedrørende arbejdsformidlingskontorernes administration og virksom- 
hed 2.550 
Sager vedrørende direktoratets virksomhed i forbindelse med administration 
af loven om erhvervsvejledning 850 
Centralt arbejdspsykologiske undersøgelser 325 
Sager vedrørende direktoratets virksomhed i forbindelse med administration 
af lærlingelovgivningen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ! . . . . . . . . . . . . . . . .  2.600 
Ved Akt 370 14/5 80 har finansudvalget givet principtilslutning til indførelse af edb i 
konkret arbejdsformidling i hovedstadsområdet i årene 1980-1984. 
Ved Akt 356 14/5 82 har finansudvalget som følge af tidsforskydning af projektets 
gennemførelse tiltrådt et ændret bevillingsforbrugsforløb. 
Udgifterne i perioden 1982-84 er efter de nu foreliggende udgiftsskøn anslået til 26,8 mill. 
kr. i PL-niveau 1/1 1981. 
Personaleforbruget til indførelsen blev foreløbigt anslået til 15 stillinger (8 AC og 7 HK), 
der er godkendt oprettet midlertidigt under arbejdsdirektoratet, længst til udgangen af * 
1984.. 


