
5540 Anm. 11 til § 23.01.12. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Generelle tillæg . 36,0 
Særlige tillæg 164,0 

Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag, lønmodtagernes garantifond 72,0 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 200,0 
Karensdag -+- 54,0 

b. Overenskomstansatte 21.708,0 
Heltidsansatte. 163 148 157 152,0 
Fuldmægtig/sekretær (AC/DIF) 9 7 13 10,0 1.788,0 
Kontorfunktionær (HK). 139 126 129 127,0 16.809,0 
Lærling/Praktikant (HK) 13 13 13 13,0 1.034,0 
Kontorbetjent (VSL) 2 2 2 2,0 227,0 
Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 6.200 t 7.000 t 450,0 
Studenter (HK-timelønnet) 3.000 t 5.000 t 280,0 
Regulerede tillæg: 
Rådighedstillæg 185,0 
Regulerede tillæg (HK) (AC) 80,0 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 175,0 
ATP-bidrag, lønmodtagernes garantifond 130,0 

Diverse lønudgifter: 
Vikar (HK-timelønnet) (3.000 t) 200,0 
Særlig feriegodtgørelse 320,0 
Feriepenge 120,0 
Karensdag -  90,0 

c. Andet personale 2.055,0 
Heltidsansatte. 5 25 15 10,0 
Regnskabskonsulent/fuldmægtig 5 18 8 6,0 1,066,0 
Chefkonsulent (uklass.) -  7 7 4,0 800,0 

Deltidsansatte. 
Underviser (timelønnet) 500 t 50,0 

Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 110,0 
ATP-bidrag, lønmodtagernes garantifond 8,0 

Diverse lønudgifter: 
Vikar (HK-timelønnet) (3.000 t 200,0 
Særlig feriegodtgørelse 23,0 
Feriepenge.. 6,0 
Karensdag -+- 8,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 265 265 265 265, 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . .  I..... 256,0 263,3 . 260,7 258,0 

') Ved ledighed omdannes stillingen til en stilling som regnskabskonsulent/fuldmægtig 
under c. Andet personale. 


