5496 Anm. 1T til § 22.01.08.

1. 2, 3. 4, 5.
Regulerede tilleeg ......... .. . o it eanes 1.830,0
“Pensionstilskud m.v.......... ... i e ceeebeas 2.382,0
Diverse lonudgifter: ' e -
Funktionsvederlag ................ S, S 20,0
Jubileeumsgratiale ... e e 2,0
Seerlig feriegodtgorelse. .. ..o it s 471,0
Feriepenge, feriemaerker .......... ..ot P 2.640,0
Karensdag ..... e e el +396,0
Andet personale ................ ..ol i 5.389,0
Heltidsansatte. 30 37 37 328
Arkitekt, civilingenior (34) .................l 2 C 2 »
Overbygningskondukter (32) ...... O 1. -1 1,0 203,0
Arkitekt (16/21/29/31)%) vvviviniiininnnn. 2 2 2 2,0 387,0
Overbygningskondukter (25) ................. 2 4. 4 40 - 6980
Vearkmester (23) cvvvvriviananiniiniiiaenn. 1. 1 1,0 175,0
Veaerkmester (21) «..oovnvviiiiiiiiiiiiiins, 1 1 1,0 . = 160,0
Bygningskondukter (20)...... e 18 19 19 19,0
Maskinmester (20) ...... e e 1 1 1,0
. Kontorfuldmegtig af 1. grad (20)............. 1 ( ‘
Vaerkmester (20) «.vuoevvnerrnrrnneeennneennn. 2 1 1 ©3.155,0
Kontorfuldmeegtig af 2. grad (17)............. 1 (1 - 1,0 150,0
Bygningskondukter (16)...................... 1 1 1 0,8 91,0
~Overassistent (15) ..vvvveereenennenneennenn. 2 2
Overkontorbetjent (7) ........ccoviiiiiiinn. 1 1
Kontorbetjent (5) ....ovvvneiiiiiiiiiiiiinnn 1 1 1 1,0 . 1250
~ Vederlagsleonnet pensionist ................... 1 (1) 1,0 70,0
Regulerede tilleeg ........................... J 100,0
Pensionstilskud m.v.......ooueeen i e . 22,0
Diverse lonudgifter: o B :
Jubileeumsgratiale ............... e e 1,0
Searlig feriegodtgarelSe. ..o vv i vt e . 80,0
CKarensdag . ... s = +28,0
Personale i F-ar og BO-ar F BOl BO2 BO3.
‘Forventet antal stillinger ............... A 500 500 500 - 500
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte S o
omregnet til fuldtidsbeskeftigede) ............ © 4859. 4858 4858 48538

1) Stillingerne nedlegges ved ledighed.

. 2) 1 stilling er udlant til indenrigsministeriet, jfr. § 13.04.01. -
" 3) 1 stilling overferes ved ledighed til 1 stilling som bygningskondukter (20). @vrige

03.
04.
37.

stillinger nedlaegges ved ledighed.
Overarbejdsbetaling. Der forventes anvendt ca. 10.000 timer til overarbejde.
Merarbejdsbetaling. Der forventes anvendt ca. 200 timer til merarbejde.
Interne statslige overforsler. Belebet omfatter hovedsagelig refusion af udgifter til
lenninger, tjenesteydelser materielanskaffelser og breendstof til forsvarskommandoen.

01.13. Forsvarets oplysnings- og velfwerdstjeneste.

Virksomhedens oplysningsmessige side sigter pi over for. offentligheden at udbrede
kendskab til forsvaret, dets baggrund og forudsaetmnger Den sociale velfaerdswrksomhed
varetages tillige for civilforsvarskorpset.



