
Anm. II til § 22.01.01. 5491 

1. 2. 3. 4. 5. 
D e l t i d s a n s a t t e . .  
Kontorfunktionærer (HK) 6.960 t 7.200 t 476,4 
S t u d e n t  8.390 t 8.400 t 363,7 
Regulerede tillæg . . . . .  525,6 

Pensionstilskud m. v 399,1 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse. 225,0 
Vikar. (1.600t) 100,0 
Karensdag ; . . .  - -;- 12,0 

c. Andet personale .. .  108,0 * 
Heltidsansatte. 1  2  2 1,0 
Ministerialbetjent (3) 1 1 
Vederlagslønnet pensionist . . . . . . .  1 1 l 1,0 62,5 ' 
Deltidsansatte. 
Vederlagslønnet pensionist 1.040 t 1.040 t ' 45,5 

d. . Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 160 I 160 ~. 160. 160 
Forventet personaleforbrug (ind. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . .  158,9 159,0 l 159,0 , 159,0 

03. Overarbejdsbetaling. Beløbet forventes anvendt til ca. 1.200 timer. 
04. Merarbejdsbetaling. Beløbet forventes anvendt til ca. 2.100 timer. 
12. Fremmede tjenesteydelser. Der påregnes anvendt 9,1 mill kr. til edb-kørsler vedrørende 

lønninger og bogholderi. 
37. Interne statslige overførsler. Beløbet omfatter refusion af driftsudgifter vedrørende lokaler 

på Lyngbyvej til statens konfektion, udgifter til edb-blanketter til lønopgaver samt moms 
af trykning til eget brug. 

01.04. Forsvarsattacheer. 
I finansåret 1984 forudsættes udsendt følgende forsvarsattachéer: I Washington en 
forsvarsattache samt en assisterende forsvarsattaché, i Bonn en forsvarsattaché, i London 
en forsvarsattaché og i Warszawa en forsvarsattaché. 

. ad driftsudgifter. 

I. 2. 3. 4. 5. 
01.1 alt 1.597,5 

I alt heltidsansatte 11 11 11 11,0 
b. Overenskomstansatte 1.070,7 

Heltidsansatte. 8 8 8 8,0 
Militære. 

I . Vagtmester (stampersonel CS) 4 4 4 4,0 443,6 
Civile. 
Kontorfunktionær (HK)... : . . . . .  4 4 4 4,0 538,8 
Regulerede tillæg ; . . . . .  37,4 
Pensionstilskud m. V 39,1 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 15,8 
Karensdag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  +4,0 


