
Anm. 11 til § 21.03.01. 5413 

5) Tre stillinger som kontorfunktionær er klausuleret til ansættelse med et maksimalt 
ugentligt timetal på henholdsvis 2 x 35 timer og 1 x 30 timer. To stillinger er klausuleret 
til ansættelse med maksimalt 30 timer ugentligt, 26 stillinger kan højst besættes i et 
omfang svarende til 14 fuldtidsbeskæftigede. 

6) En stilling som kemisk ingeniør (AC) er klasuleret til ansættelse på deltid (25 timer 
ugentlig). 

7) To stillinger som laboratoriefunktionær er klausuleret til ansættelse på deltid på 
henholdsvis 25 og 21 timer ugentlig. 

8) 82 stillinger kan højst besættes i et omfang svarende til 47 fuldtidsbeskæftigede. 
9) 19 stillinger som rengøringsassistent kan højst besættes i et omfang svarende til 16 

fuldtidsbeskæftigede. 
ad a. Til videreførelse af sagen vedrørende den konserveringsmæssige indsats, der er 
nødvendig for at bevare Nationalmuseets bestående samlinger, jfr. Akt 407 27/6 79, 
foreslås oprettet 2 stillinger som konservator (uklass.) og l stilling som konservatorassi- 
stent (uklass.). 
ad a. og b. Ved kgl. resolution af 10. januar 1983 blev den arkæologiske undersøgelsesvirk- 
somhed efter naturfredningslovens § 49 overført fra miljøministeriet til kulturministeriet 
(Nationalmuseet), og administrationen af vragloven (L 203 1963) -  bortset fra den 
arkæologiske undersøgelsesvirksomhed -  blev overført fra kulturministeriet til miljømini- 
steriet med virkning fra den 1. januar 1983. I anledning heraf overføres 2 stillinger som 
overenskomstlønnet museumsinspektør (AC) og 2 stillinger som overenskomstlønnet 
kontorfunktionær (HK) fra fredningsstyrelsen til Nationalmuseet, medens 1 deltidsstilling 
som overenskomstlønnet museumsinspektør (21/40) overføres fra Nationalmuseet til 
fredningsstyrelsen, jfr. § 27.04.01. 
ad b. Til videreførelse af sagen vedrørende den konserveringsmæssige indsats, der er 
nødvendig for at bevare Nationalmuseets bestående samlinger, jfr. Akt 407 27/6 79, 
foreslås oprettet 2 stillinger som museumshåndværker (DMF). Til påbegyndelse af sagen 
vedrørende overførsel af Grønlandske kulturværdier fra Nationalmuseet til Grønland i 
henhold til en samarbejdsaftale mellem Nationalmuseet og Grønlands Landsmuseum 
søges oprettet 1 stilling som overenskomstlønnet museumsinspektør (AC) og 1 stilling som 
overenskomstlønnet kontorfunktionær (HK). 
Som led i en teknisk korrektion af stillingsloftet foreslås oprettet følgende 33 stillinger: 5 
stillinger som museumsinspektør/arkitekt (AC), 4 stillinger som kontorfunktionær (HK), 2 
stillinger som konstruktør (TL), 9 stillinger som museumshåndværker (DMF), 5 stillinger 
som gartner (SID), 3 stillinger som teknisk tegner (TL), 4 stillinger som rengøringsassi- 
stent (KAF) og l stilling som museumsarbejder (L&H). 
5 yderligere lære- og praktikpladser, som er oprettet med hjemmel i Akt 250 4/6 82, 
videreføres i 1984. 
ad b. og c. To overenskomstlønnede stillinger som henholdsvis EDB-funktionær (PROSA) 
og museumshåndværker (DMF) søges oprettet mod samtidig nedlæggelse af to under c. 
Andet personale opførte stillinger som henholdsvis forlagsredaktør (særlig aftale) og 
konstruktør (særlig aftale). 
ad c. Klassificeringen af 32 stillinger som konservator/konservatorassistenter, hvis 
indehavere skal udføre rekvireret konservering, har endnu ikke fundet sted. 

03. Overarbejdsbetaling. 3.400 timer forventes anvendt til overarbejde. 
04. Merarbejdsbetaling. 170 timer forventes anvendt til merarbejde. 
25. Husleje. I beløbet indgår 284.600 kr. som årlig husleje for Nationalmuseets økonomiske 

forvaltning i Snaregade 12-14, København, hvor økonomisk forvaltning har et lejemål. 


