
Anm. 11 til § 20.08.32. 5295 

betalingsordningen mellem hovedkontiene § 20.08.31. NEUCC, § 20.08.32. RECKU og § 
20.08.33. RECAU. Den endelige opgørelse af størrelsen og fordelingen af indtægter fra 
betalingsordningen vil finde sted på forslag til lov om tillægsbevilling for finansåret 1984. 

47.02. Indtægter ved edb-betalingsordning, statslige brugere. ,Der henvises til det vedrørende 
konto 43.01. Indtægter ved edb-betalingsordning, ikke-statslige brugere, anførte. 

08.33. Det regionale edb-center ved Århus Universitet (RECAU). 
Det regionale edb-center ved Århus Universitet er et af Danmarks tre regionale edb-cen- 
tre, som har til opgave at stille edb-kapacitet og vejledning i brugen af centrets faciliteter 
til rådighed for videregående uddannelse og forskning samt brugere i øvrigt efter tilladelse - 
fra undervisningsministeriet. Centret er etableret i 1971 Gfr. Akt 474 11/9 69). Centrets 
styrelse, virke og organisation er fastlagt i en af undervisningsministeriet godkendt 
vedtægt af 29. august 1980. 

Centrets centralenhed af typen CDC Cyber 173 er i 1983 blevet suppleret med et CDC- 
Cyber 170-825-anlæg og planlægges i 1984 udskiftet med endnu et CDC-Cyber 170-825- 
anlæg. Kapaciteten ved RECAU påregnes herefter at kunne tilgodese brugernes behov 
frem til 1986. Mellem de 3 regionale edb-centre NEUCC, RECKU og RECAU er 
etableret et datatransmissionsnet kaldet centernettet. 
Centret er momsregistreret, og momsen bogføres på beholdningsregnskabet. 

I Aktiviteten ved RECAU belyses af nedenstående oversigt: 

Standardjobs 홢 ; - 1982 1983 1984 

Potentiel n e t t o k a p a c i t e t . . . . . .  580.000 918.000 889.000 
Faktisk/forventet forbrug . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  456.000 '482.000 550.000 

Betalingsordningen for køb af edb-kapacitet ved centret er fastlagt ved Akt 22 15/10 80. 

ad driftsudgifter. 

L 2. 3. 4. 5. 
01. I alt 7.958 ' 5 

I alt heltidsansatte ... 33 41 43 41,6 

a. Statstjenestemænd 277 ' 3 
Heltidsansatte. 2 2 1,0 
Direktør (38)1) ... 1 1  ' 
Souschef (36) . . . . . . . . . . . . .  r j 1,0 243,2 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg ' 4,6 
Særlige tillæg .......................................... ....................................... 24,4 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 018 
Lønmodtagernes garantifond # q'| 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 4,2 

b. ' I Overenskomstansatte 7 ' 712 ' 6 
Heltidsansatte. 33 39 41 l 40 6 
Direktør (DIF) 1 (1) 213 9 
Afdelingsleder (AC/DIF) l 3 3 3,0 45g'8 
Videnskabelig assistent (AC/DIF) 7 9 9 8 9 1.513 3 
Teknikumingeniør (IS) 1 l 2 2 0 306 O 
Programmør/operatør (PROSA) I . . . . . .  홢 14 16 16 14,9 , 2 3844 


