
5252 Anm. II til § 20.08.15. 

l. 2. 3. 4. 5. 
Tandtekniker (DFuF/FaA) 3.120 t 3.120 t 182,7 
Regulerede tillæg: 
Kvalifikationstillæg 1.771,0 
Prorektortillæg 13,9 
Rådighedstillæg 18,6 

Personlige midlertidige tillæg . . . .  25,9 

Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 888,9 
ATP-bidrag 230,6 
Lønmodtagernes garantifond 28,0 

Diverse lønudgifter: 
Vikarudgifter 2.7101 (3.650 t) 235,2 
Særlig feriegodtgørelse 561,1 
Feriepenge 762,0 
Karensdag -i-206,0 

c. Andet personale 1.590,2 
Heltidsansatte. 5 2 2 5,0 
Afdelingssygeplejerske (17) 2 (2) 2,0 306,3 
Leder af AV-central (15) l l l 1,0 143,0 
Dyrepasser (11) 1 I 1 1,0 134,7 
Laboratoriemester (11) 1 (1) 1,0 134,7 

Deltidsansatte. 
Undervisningsassistance: 
Tandlægeuddannelsen 508 t 330 t 38,6 
Tandplejeruddannelsen 820 t 1.100 t 128,5 
Den kliniske tandteknikeruddannelse 136 t 740 t 86,5 
Klinikassistentuddannelsen 564 t 570 t 66,6 
Censur , 1.246 t 1.315 t 285,3 
Eksamenstilsyn '1.208 t 1.500 t 64,0 
Studievejleder 483 t 656 t 41,3 
Gæsteforelæsere 4t  16 t 6,5 
Bedømmelseshonorar 24,8 

Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 22,9 
ATP-bidrag 3,4 
Lønmodtagernes garantifond 0,4 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 10,8 
Feriepenge 91,9 

d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 295 ' 295 295 295 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  314,0 315,0 315,0 313,0 

ad b. 3 stillinger som kontorfunktionær (HK) er ifølge overenskomst omdannet til 3 
stillinger som fotograf (DFuF). Der søges oprettet 2 stillinger som tandplejer (DTP) mod 
nedlæggelse af 2 stillinger som klinikassistent. 


