
Anm. H til § 20.07.31. - 5183 - 

l. 2. 3. 4. 5. 
Generelle tillæg 19,4 
Særlige tillæg 21,0 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 6,5 
Lønmodtagernes garantifond 0,8 
Diverse lønudgifter: 
K a r e n s d a g . . . .  -;- 9,1 
Særlig feriegodtgørelse... 16,0 
Feriepenge I.......I.I....... 57,0 

d. Personale i F-år og BO-år > F BO i BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 15 15 15 15 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) 19,0 19,0 19,0 19,0 

a- b. c. 

02. Særskilt vederlæggelse. 36.200 
Tilsyn med regnskabsføring . . . . . . . . . . . . .  7.690 9.800 
Tilsyn med bibliotek 9.870 12.500 
Tilsyn med samlinger . . . . . . . . .  I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10.970 13.900 

ad indtægter. 
41. Leje. Til Sløjdhøjskolen i Esbjerg hører l tjenestebolig. 
43.01. Mønttelefon. Der forventes indtægter fra mønttelefoner på 10.000 kr. 
43.02. Salg af skriftligt undervisningsmateriale til studerende. Der forventes indtægter på 

7.000 kr. 
43.03. Salg af producerede ydelser i øvrigt. Der forventes indtægter på 9.000 kr. 

ad tilskud. 

53.01. Stipendier og rejsehjælp. Kontoen vil være at regulere efter den almindelige prisudvik- 
ling. 

07.32. Dansk Sløjdlærerskoles værktøjshandel. 
Værktøjshandelen fremstiller og klargør inventar, værktøj, og maskiner til træsløjd og 
metalsløjd til brug ved folkeskolens undervisning. 

ad driftsudgifter. 

l. 2. 3. 4. 5. 
01. l a i t  811,6 

I alt heltidsansatte 5 6 6 6,0 

b. Overenskomstansatte 
Heltidsansatte. 5 6 6 6,0 
Håndværker (Metal og SNTØ) 4 5 5 5,0 610,0 
Lærling/praktikant (HK) 1 1 l 1,0 82,8 
Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 1.0401 ' 1.040 t 66,9 
Rengøringspersonale (KAF) 300 t 320 t 17,5 
Regulerede tillæg: 
Særlige tillæg i 20,7 


