
5118 Anm. 11 til § 20.05.01. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Bibliotekar (13/19) 1.040 t 1.040 t 71,9 
Biblioteksassistent (17) 5201 520 t 35,1 

Regulerede tillæg: 
Rådighedstillæg 1,7 
Særlige tillæg 25,6 

Pensionstilskud m. v.: 
Bidrag til faglige pensionskasser 4,9 
ATP-bidrag . 47,4 
Lønmodtagernes garantifond 3,6 

Diverse lønudgifter: 
Vikarer 2.914 t . (44.367 t) 6.767,5 
Karensdag -i-17,9 

I Jubilæumsgratiale 0 
Feriepenge 507,6 
Særlig feriegodtgørelse 86,5 
Gæstelærere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ' '  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I .. . . . . . . . .  336,0 

d. Personale i F-år og BO-år F BO L BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 2.400 2.375 2.303 2.283 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  2.417,7 2.361,0 2.329,0 2,310,0 

') 14 stillinger er udlånt til undervisningsministeriet (§ 20.01.01.), hvortil de overføres ved 
udløb af beskikkelsen som fagkonsulent, jfr. Akt 434 30/5 79. 

2) l lektor (34) er udlånt til undervisningsministeriet (§ 20.01.01.). 
3) 2 stillinger er godkendt midlertidigt indtil 31. juli 1985. 
4) 48 stillinger som kontorfunktionær (HK) er godkendt med 'ét lavere ugentligt timetal 

end 40 timer. 

ad a. Der søges nedlagt 12 stillinger som lektor/adjunkt (16/21/29/31/34). 
ad b. Der søges nedlagt 53 stillinger som lektor/adjunkt (AC). 
Der søges oprettet 5 stillinger som kontorfunktionær (HK). 
Der søges oprettet 3 stillinger som medhjælper (KAF) mod nedlæggelse af 1 stilling som 
rengøringsassistent (KAF), l stilling som fyrbøder (4) og l stilling som pedelmedhjælper 
(DGF). Der søges oprettet 1 stilling som køkkenlederassistent (ØF). 
Normeringen af visse stillinger under konto 5.01., 5.12. og 5.13. er fælles. 

Fordelingen fremgår af nedenstående skema: 

1 2 3 4 

Lektor (36) 5.01. 103 132 132 102,3 
5.12. 8 11 11 7 
5.13. 3 3 3 3 

I a i t . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  114 146 146 112,3 

Lektor/adjunkt( 16/21/29/31/(34)).. 5.01. 83 104 92 82,1 
5.12. 7 9 9 5 
5.13. 0 0 0 0 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  90 113 101 87,1 


