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Det nye sygehus i Sukkertoppen forventes at blive indviet primo 1983 til afløsning af det 
nuværende, der er opført i 1908 og udvidet i 1926, 1948 og 1956. 

Lægedistriktet har et indbyggerantal på i alt 3.950 med 3.000 indbyggere i Sukkertoppen 
by og 950 indbyggere i bygderne. Det nye sygehus er normeret med i alt 20 senge og omfatter 
foruden sengeafdelingen en behandlingsafdeling med konsultationsafdeling, idet al ambulant 
lægevirksomhed foregår på sygehuset. Sygehuset rummer endvidere skadestue, røntgenafde- 
ling, operationsstue, fødestue, laboratorium og sterilisationsrum. Sygehuset har eget fyrrum, 
køkken med tilhørende køle- og fryserum, 

Det nye sygehus er i areal væsentlig større end det nuværende sygehus, og de enkelte 
funktioner er skarpere opdelt, hvilket medfører behov for personaletilgang ligesom driftsud- 
gifterne forventes at stige. 

Det gamle sygehus vil blive anvendt som plejehjem. Kommunen betaler herfor plejetakst, 
der for 1983 andrager 615 kr. pr. døgn. 

Med henvisning til ovenstående søges på forslag til finanslov 1983 til Sukkertoppen 
lægedistrikt følgende personale: 2 sygeplejeassistenter (DSR), I maskinmester (MF), 2 
kontorfunktionærer (SIK), l sundhedsmedhjælper, 1 røntgenmedhjælper (FFS), I rengørings- 
inspektrice (SIK), 1 rengøringsmedhjælper (SIK). 

De anslåede lønudgifter hertil vil andrage ca. 1,2 mill. kr., hvortil kommer ca. 0,8 mill. kr. 
i øgede driftsudgifter. 

Af andre fremskridt kan nævnes en øget indsats inden for den forebyggende tandpleje. 
Som det fremgår af anmærkningerne til forslag til finanslov for 1979-80, er der iværksat 

en uddannelse af grønlandske klinikassistenter og tandplejere, således at disse grupper kan 
udføre forebyggende foranstaltninger inden for tandplejen. Tandsygeligheden i Grønland er 
meget stor, og man har fundet det hensigtsmæssigt at lægge hovedvægten på forebyggende 
foranstaltninger over for børn og unge fremfor at udbygge de klinisk-tekniske behandlings- 
muligheder. Det mere avancerede forebyggelsesarbejde udføres nu af grønlandske tandpleje- 
re. 

Uddannelsen af grønlandske tandplejere begyndte i 1979. De særligt kvalificerede 
klinikassistenter uddannes som tandplejere. Uddannelsen .er to-årig. Det er muligt allerede på 
indeværende tidspunkt at fastslå, at de grønlandske tandplejere har en afgørende betydning i 
tandplejen. De kan på eget initiativ forestå oplysningsarbejde såvel på tandklinikkerne som 
på børneinstitutioner og skoler, ligesom de deltager aktivt i undersøgelser, tandrensninger 
m.v. på patienter på tandklinikkerne, hvorved der frigøres kostbare tandlægetimer til andet, 
mere behandlingskrævende arbejde. 

Ved udgangen af 1981 var der uddannet i alt 10 grønlandske tandplejere, og på finanslo- 
ven for 1982 er der normeret i alt 14 stillinger som grønlandske tandplejere. f løbet af 1982 
vil i alt 8 nye grønlandske tandplejere have fuldført deres uddannelse, hvorfor der på forslag 
til finanslov 1983 søges 4 nye stillinger, således at der i alt er godkendt 18 stillinger, svarende 
til antallet af færdiguddannede grønlandske tandplejere. 

De anslåede lønudgifter hertil vil beløbe sig til ca. 350.000 kr. 
Endelig skal nævnes, at der søges oprettet en stilling som laboratorietandtekniker i 

Angmagssalik. Det tandtekniske arbejde i Østgrønland er hidtil blevet udført af en lejligheds- 
vis udstationeret tandtekniker fra Vestgrønland, men denne ordning giver ikke en rimelig 
dækning af behovet. 
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