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[Poulsgaard] 
er der for en almindelig regionalradiolytter 
at se tilsyneladende ikke blevet mere sende- 
tid i Nordjyllands Radio, men jeg kan selv- 
følgelig tage fejl. Imidlertid fremgår det af 
udtalelser fra chefen for Nordjyllands Radio, 
Kaj Erik Lindqvist, at langt det meste af ti- 
den går til møder m.v., hvorfor han ønsker at 
forlade sin chefstilling. 

Det er modigt gjort af en mand i hans po- 
sition og alder så åbent at sige, hvad vi 
udenforstående nok længe har mere end 
anet, og efter spørgerens mening bør man 
benytte lejligheden til en kraftig reduktion af 
bureaukratiet i Danmarks Radio. 

Besvarelse (14/5 82): 

Ministeren for kulturelle anliggender (Lise 
Østergaard): 

I begrundelsen for spørgsmålet er det 
nævnt, at antallet af medarbejdere er øget til 
mere end det tredobbelte, uden at dette har 
givet sig udslag i flere sendetimer i Nordjyl- 
lands Radio. 

Danmarks Radio har oplyst, at hvert af 
distrikterne i 1973-74 sendte 130 timers regi- 
onale udsendelser, at Provinsafdelingen her- 
udover sendte 600 timers bidrag til landspro- 
grammerne, og at Provinsafdelingen dertil 
producerede 57 timers fjernsyn. 

Af Danmarks Radios handlingsplan II for 
1982 fremgår det, at hvert distrikt skal sende 
306 timers regionale udsendelser, at Pro- 
vinsafdelingen som helhed skal bidrage med 
1.092 timers radio til landsprogrammerne og 
desuden med 205 timers fjernsyn. 

Der er således tale om en betydelig udvi- 
delse af produktionen i distrikterne og om 
mere end fordobling af de regionale radioud- 
sendelser. 

Spm. nr. 667 

Til ministeren for kulturelle anliggender (26/4 
82) af: 

Poulsgaard (FP): 
»Hvad agter ministeren at foretage sig i 

anledning af, at chefen for Nordjyllands Ra- 
dio, Kaj Erik Lindqvist, har bedt om at blive 
forflyttet til journalistisk arbejde i radio/TV, 
fordi bureaukratiets svøbe og medarbejderde- 
mokratiets forflygtigelse af ansvar har umu- 
liggjort arbejdet som chef?« 

Begrundelse 

Til Jyllands-Posten udtaler Kaj Erik 
Lindqvist, at der er blevet mindre og mindre 
tid til journalistisk arbejde i de otte år, han 
har været chef for regionalradioen i Nordjyl- 
land. Antallet af medarbejdere er mere end 
tredoblet, og administration, cirkulæregen- 
nemgang og medarbejdermøder sluger hele 
arbejdstiden. 

Lindqvist siger også, at bureaukratiet i 
Danmarks Radio efterhånden har antaget 
utrolige dimensioner og kræver et hav af mø- 
der, der er tidsrøvende og ansvarsforflygti- 
gende. Vi har fået alt for lange og besværlige 
kommandoveje i Danmarks Radio, og det er 
blevet for byrdefuldt at være chef. 

Besvarelse (14/5 82): 

Ministeren for kulturelle anliggender (Lise 
Østergaard): 

Spørgsmålet hænger umiddelbart sammen 
med det samtidige spørgsmål nr. 666 om pro- 
duktionen i bl.a. Nordjyllands Radio. Den 
produktionsforøgelse, der er redegjort for i 
svaret på spørgsmål nr. 666, betyder en øget 
arbejdsbyrde for distriktschefen. Danmarks 
Radio har givet udtryk for, at man er fuldt 
opmærksom på den administrative belast- 
ning, der hviler på en stilling som distrikts- 
chef. Jeg kan tilføje, at kulturministeriet altid 
har været imødekommende, hvis medarbej- 
dere i Danmarks Radio har ønsket sig fri- 
gjort fra en chefstilling, f.eks. for at gå tilba- 
ge til journalistisk arbejde. 

Spm. nr. 686 

Til udenrigsministeren (28/4 82) af: 

Holger K. Nielsen (SF): 
»Kan ministeren give en oversigt over for- 

slag til EF-beslutninger, som er afvist af 
Danmark med hjemmelsproblemer, f.eks. på 
grund af den danske fortolkning af art. 235 i 
Romtraktaten?« 

Besvarelse (11/5 82): 

Udenrigsministeren (Kjeld Olesen): 
EFs institutioner handler inden for ram- 

merne af de beføjelser, som er blevet dem 
tillagt i traktaterne. Dette princip, som også 


