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[Inge Krogh]

danske organisationer, og som aflennes fra
udlandet"«

Begrundelse

Udenlandske statsborgere, der arbejder for
visse organisationer her i-landet, kan kun fa
opholds- og arbejdstilladelse i 2 &r, ogsa selv
om dé aflennes fra udlandet. S& vidt det er
oplyst, er udenlandske statsborgere tilknyttet

erhvervsvirksomheder her i landet derimod

ikke underkastet de samme begransninger.
Der kan ikke ses at-vere nogen rimelig be-
grundelse for denne forskelsbehandling, nar
ingen - af de udenlandske statsborgere vil
komme til at bebyrde Danmarks gkonomi.

Besvarelse (174 82)

Justltsmlmsteren (Ole Espersen)
Inden for det almindelige arbejdsmarked

er udenlandske statsborgere, bortset fra stats-

borgere fra de ovrige nordiske lande og EF-
lande, underkastet det galdende stop for
indvandring af udenlandsk arbejdskraft. Det-
te indeberer, at arbejdstilladelse kun medde-
. les, hvis der hos arbejdsmarkedsnaevnet op-
nas dispensation fra dette stop.

Uden for det almindelige arbejdsmarked
meddeles der. opholds- o
med henblik pd ophold af indtil 2 &rs varig-
hed til blandt andet husassistenter, visse
praktikanter og personer tilknyttet religiose
organisationer. For.at undgd en egentlig ind-

vandring af udlendinge, der ensker. at udfe-

re de nevnte former for beskaftigelse, vil
opholds--og arbejdstilladelserne normalt ikke
blive forleenget efter 2 drs ophold.

Endvidere meddeles der uden for det al-
mindelige arbejdsmarked opholds- og ar-
bejdstilladelse principielt uden begrensning
med hensyn til opholdets lengde til blandt
andet-direktorer og ledende teknisk og admi-
_nistrativt personale i hervarende. filialer af
udenlandske erhvervsvirksomheder. Da ind-
vandringen af disse udlendinge begranses af
udbuddet af ledige stillinger i de neevnte er-
hvervsvirksomheder, og da afgerende hensyn
til erhvervsvirksomhederne taler for, at det
nzvnte overordnede personale kan fungere
over eén lengere arrekke, er der ikke samme
anledning til at tidsbegraznse -opholds- og
arbejdstilladelserne vedrerende disse stillin-
ger, som tilfeldet er for stillingerne som hus-

og arbejdstilladelse -

assistent-m.m. For at forhindre et eventuelt
misbrug stedfeestes arbejdstilladelserne til de
nazvnte overordnede funktionzrer m.v. dog i
de forste 5 ar af opholdet til den pégwldende
besk&ftlgelse '

Spm. nr. 520
Til arbejdsm(inisteren (26/2 82) af:

Waldorff (VS):

»Vil ministeren omgaende tilbagekalde
den meddelelse, der er udsendt til arbejdsfor- -
midlingskontorer den 25. marts 1982 fra ar-
bejdsdirektoratet om, at de personer, der er

‘isoleret pa grund af mund- og klovsygen pa

Fyn, ikke stér til radighed for arbejdsmarke-

" det, hvorved de mister deres understottelse?«

Begrundelse

Arbejdsdirektoratet har i den sidste tid
gjort meget for at stramme radighedsreglerne,
siledes at flere arbejdslose mister deres un-

derstottelse. og i bedste fald md overga til
. socialhjelp. For nylig fastslog arbejdsdirek-

toratet, at arbejdslese pad mindre ger ikke stir
til radighed for arbejdsmarkedet, hvis der -
f.eks. ikke er fast feergeforbindelse.

Det sidste skud pia stammen er endnu et
eksempel pa, hvor nidkart arbejdsdirektora-
tet forseger at skabe stadig flere situationer,
hvor en arbejdsles mister sin understottelse.

Der er allerede nu udsendt meddelelse til
arbejdsformidlingskontorerne pa Fyn om, at

-de arbejdslese, der er i de karant'aeneramté

omrader, ikke star til rddighed for arbejds-
markedet, hvorfor de skal fratages understot-
telsen.

Hvem der skal bare disse arbejdsloses
gkonomiske tab, er der 1ngen der bekymrer
sig om.

Det er under alle omstaendlgheder ualmm-
delig groft, og der ligger i sporgsmaélet til mi-
nisteren en  opfordring - til ejeblikkeligt at
trekke denne meddelelse til arbejdsformld-
lmgskontorerne tilbage.

Besvarelse (30/3 82):
ArbejdsminiSteren (Svend Auken):
Et arbejdsloshedskassemedlem, som — uan-

set arsagen hertil — er fysisk isoleret, og som
derfor ikke kan varetage et eksisterende ar- 1J

_bejde/overtage et anvist arbejde eri medfa
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