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[Ministeren for offentlige arbejdxer]

gene. Nu har som bekendt ministeriet for
offentlige arbejder og DSB et sardeles. godt
samarbejde med - hovedstadsomradets myn-
digheder, og vi ved, at hovedstadsradet prio-
riterer hensynet til de handlcappede hajt, og
DSBs forslag udarbejdes: altid i overensstem-
melse med dette onske.

For 1982 er der sédledes planlagt etablermg

af elevatorer p4 Hvidovre og Skovlunde sta--

tioner, og herefter vil der vazre elevatorer
eller trappefri adgang til 47 af S-banenettets i
alt 67 stationer. For de resterende stationer
vil elevatorerne blive etableret lobende, af-
hengigt af de budgetmessige muligheder. -

Alle ‘nye S-banestationer anlegges med
elevator eller anden trappefri adgang. Der er
altsd tale om lobende forbedringer af S-bane-
stationerne, der i hej grad tilgodeser hensy-
net til de handicappede. .

Jeg har for nyllg nedsat. et arbejdsudvalg,

som skal tage sig af foranstaltninger til lettel-

se af handicappedes vilkar inden for trafik-
og kommunikationssektoren, og jeg venter
mig en hel del af dette udvalgs arbejde.

Tredje anthrniand (Mette Madsen):
 Jeg kan sige til de mange: tilherere, der er
her i dag, at det er ikke s@dvanligt, at sper-

gerne illustrerer deres spergsmal.- (Sporgeren,

Albertsen havde armen i bmd)

"~ Hermed slutt'ede spergsmélct.

Spm. or. 360
16) Til justitsrhinisteren af:

Bjern Elmqulst V)

»Er det i i overensstemmelse med alminde-
lige retllge grundszetmnger og god admini-
strativ praksis herhjemme, at.en kommunal-
bestyrelse ved direkte henvendelse til sine
ansatte bevaeger dem til at organisere sig?«

" Skriftlig begrundelse

‘Roskilde byrads ekonomludvalg har i.en
skrivelse af 12, februar 1982 meddelt medar-

bejderne ved kommunen at.»man - selv om

man selvfolgelig fuldt ud er vidende om, at

= der ikke er organisationstvang her i landet -

dog gerne ser, at de ved kommunen ansatte
medarbejdere er organiserede.«

10/3 82: Spergsmal.til ministrene

. Trods forbeholdet lader henvendelsen ikke

-megen tvivl herske om, at dens reelle mdhold

er et péleg om at orgamsere 51g

Justltsmmlsteren (Ole Espersen): ,

- Jeg kan oplyse, at det bade i den juridiske
praksis og i den juridiske “litteratur er fast .
antaget, at det offentlige ikke som arbejdsgi- -
ver kan stille krav til sine ansatte om organi-
sering i faglige organisationer, og det gelder,
uanset om det er tjenestemand, overens-
komstansatte eller andre ansatte.

Jeg har ogsd forstiet, at det i det brev,
som spergeren henviser - til, udtrykkelig er
navnt, at man. ikke fra den pigaldende

. kommunes side kan eller vil stille noget krav.

-1 evrigt er det naturligvis vanskeligt for

~ mig at sige, i hvilken sammenheng brevet er

afsendt, og.i hvilken sammenhang det er -
modtaget og derfor kan jeg heller ikke udta-
le mig om, hvordan det métte bllve opfattet

- af dem, t11 hvem det er sendt

Bjern Elmquist (V):

Man skal jo 51ge tak til ministeren for sva-
ret, si det gor jeg, men derudover var der
egentlig ikke meget kod pa det. ’

Det er klart, at man skal vere varsom med

- at kommentere en konkret forellggende sag,

og jeg forstar, at det er derfor, ministeren er -
s& forsigtig. Alligevel synes jeg, det havde

-veeret rart, om landets _]ustltsmmlster havde

fastslaet, at selv om man i et brev. tager et
formelt forbehold, som det er tilfldet i bre-

~vet fra Roskilde kommunes ekonomiudvalg
~ — jeg citerer: »selv om man selvfolgelig fuldt

ud er vidende om, at der ikke er organisati-
onstvang her i landet...« — s har man et ord-
valg og nogle s®tninger, der ikke kan efterla-
de nogen tvivl hos modtagerne - og dét var

~alle de ansatte i Roskilde kommune - om, at

kommunalbestyrelsen faktisk forseger-at be-

vege dem, for nu at bruge et forholdsvis
_ neutralt udtryk, til at lade sig organisere.

Man er sagar inde'pa de’ samarbejdsvﬂkﬁr og
det samarbejde, der kan udfolde sig pa ar-

bejdspladsen, og understreger, at det ikkeer

det bedste samarbejde, der kan udfolde sig,
hvis der er organiserede og .uorganiserede,
der arbejder ved siden af hinanden.

Men jeg er da glad for, at justitsministeren

i det mindste kan fastsla, at det ville veere i - k

strid med geldende retspraksis og principper



