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ger mere eller mindre offentlig stette. Det
* sidste er aldeles utilfredsstillende. :

I' den forbindelse vil jeg godt navne det
som fru Mimi- Stilling Jakobsen var fremme
med, nemlig at der ogsd pa andre enkeltom-
rader, f.eks. omkring ‘isolering, EDB-uddan-
nelse osv., er ensker, som formentlig meget
hurtigt kunne imedekommes med henblik pa
-at give plads til unge..

Jeg tror specielt, at der pa Jordbrugsud-
dannelsernes omrade ligger en raekke uud-
nyttede muligheder, hvis vi vil interessere os
for den sag ogsa, og det mener jeg vi skal
gore. 1 gvrigt er det jo overvejelser, der ind-
gér i det, man i gjeblikket bestreeber sig -pa at
nd frem til, nemlig en samlet losning af land-
brugets problemer, herunder ogsid uddannel-
sesforholdene.

Jeg ma ogsd sige om det offentliges for-
pligtelse til at etablere lere- og praktikplad-
ser, at her synes jeg det offentlige har svigtet,
_selv. om vi nok ma sige, at der er gjort en
ekstraordineer indsats inden for det sidste ars
tid. Men jeg vil godt henvise til, at i alt for
lang tid har savel DSB som post- og telegraf-
vaesenet veeret uvirksomme pid omradet. Der

ligger mange muligheder pa disse to felter.

for at ansette unge i arbejds eller uddannel-
sesforhold, som maske i virkeligheden er
serlig gode tilbud til grupper af unge, som
ikke vil ga ind i en lidt l&engere og mere for-
pligtende uddannelse. Jeg synes, det meget

langt gaelder for os, at vi i det offentlige ma -

feje for egen der, for vi gar ud og stiller me-
re barske krav til det private erhvervsliv.

M4 jeg afsluttende sige om den debat, der
har vaeret om mesterleeren kontra EFG, og
som jo ikke er ny, men er kendt i salen her,
at den ma vi nok under alle omstendigheder
vende tilbage til. Jeg vil imidlertid henstille

til undervisningsministeren, at de mulighe-’

der, der ligger i ogsa at udnytte mesterlaeren,
udnyttes fuldt ud. Jeg mener, at meésterleren
har nogle kvaliteter, som netop imedekom-
mer behovet hos serlige grupper af unge,
som ellers ville have vanskeligt ved at kom-
me i gang med en egentlig uddannelse. Det
er noget, jeg har sagt fra talerstolen her for,
og det er noget af det, jeg mener, vi mi gore

0s overvejelser om, hvis vi pd et tidspunkt :

skal né frem til en enhedsuddannelse pa det
erhvervsfagllge omrade.

Vi har jo talt meget om, at de bedste kvali-
teter, der var i savel mesterleren som EFG-

uddannelsen, matte vi kunne forene pd en
fornuftig méade i en fzlles uddannelsesret-
ning, men s lenge vi ikke hverken har taget
debatten eller truffet beslutninger, synes jeg,
det er vigtigt, at vi udnytter enhver mulighed,
ogsd pad mesterlerens omrade, for at give
unge mulighed for at komme ind i et uddan-
nelsesforhold. Det skal vaere min opfordring
til ministeren, at hun er opmarksom ogsa pa
dette forhold i de videre anstrengelser.

Tlnnmg (VS):
- Hvis man ikke vidste bedre, skulle man,

' tro at det er de' mange forzldede og bureau-

kratiske regler, som i hej grad forhindrer un-

‘ge i at fa lere- eller praktikpladser. Det er jo

rigtigt, at der har veeret nogle artikler i dags-

- pressen, iser i Berlingske Tidende, som har

hevet nogle eksempler pa et uantageligt bu-
reaukrati frem, men nu er det ikke sidan, at
fordi der star et eller andet i Berlingske Ti-
dende, har vi fundet grundlag for en fore-
spergselsdebat, eller rettere, det har vi méaske
nok alligevel.

I den omtalte AIM-rapport har man for-
sogt sig med en lidt mere omfattende under-
sogelse end de par. eksempler, som man har
kunnet finde i dagspressen, og provet at
sporge en rakke arbejdsgivere, hvad grunden
egentlig er til, at man ikke vil ansette EFG-
elever eller lerlinge. Og sd er man kommet
med 11 forskellige forslag om, hvad grunde-
ne kunne vare, og bedt arbejdsgiverne om at
nzvne den vigtigste grund, den neestvigtigste
grund osv., alle 11 forslag igennem.

Der er 2 grunde her, som kunne lede tan-

“kerne hen pé det, der har foranlediget denne

forespargsel. Den ene -er, at der er for meget
papirarbejde, og den anden er, at godkendel-
sen er alt for besverlig. Nar man s& kigger
pa rangordningen, s ligger de som nr. 7-10,
uanset om man ser tingene som en helhed,
eller man - det har man nemlig ogsa forsegt
— deler op efter -virksomhedernes storrelse.
Man har forsegt at dele op efter brancher, og

-man har forsegt at dele op geografisk, men

uanset hvordan man end vender og drejer
det, er det altsd forholdsvis klart, at det i vir-
keligheden ikke er her, det afgerende pro-
blem ligger; det er klart, at der er-et pro-
blem, men det er ikke det store problem. Det
er heller ikke her, vi overhovedet kan finde
nogen af hoveddrsagerne til, at mange unge




