
2155 17/2 82: Skriftligt besvarede spørgsmål 2156 
[Ministeren for kulturelle anliggender] 

Dispositionsskitsen har været forelagt tea- 
trets medarbejdere, og ledelsen har registreret 
brugernes fprslag til ændringer. 

Ved indretningen af lokaler og sanitære 
forbedringer i overensstemmelse med miljø- 
lovgivningens bestemmelser og inden for den 
givne bevillingsramme vil man i den videre 
projektering søge gennemført de fremsatte 
personaleønsker i videst muligt omfang. 

Spm. nr. 131 

Til ministeren for kulturelle anliggender (27/1 
82) af: 

Poulsgaard (FP): 

»Agter ministeren i fremtiden at være lidt 
bedre orienteret, før hun udtaler sig i tilsyns- 
rådet f.eks. om Det kongelige Teater, hvor 
ministeren oplyste, at hun kunne låne Det 
kongelige Teater gratis inkl. personale til en 
forestilling til fordel for »Niels Matthiasens 
Mindelegat«?« 

1 
Begrundelse 

Det er jo en lidt fantastiske situation, at 
ministeren sender et forslag til høring i til- 
synsrådet, hvor der bruges flere timer til at 
drøfte sagen, selv om der ingen sag er, fordi 
ministeren ikke har undersøgt ordentligt, om 
nu også alt personale, der måtte være invol- 
veret i en forestilling, ville arbejde gratis. 
Som det fremgår af Berlingske Tidende 24. 
januar 1982 ville det tekniske personale ikke 
ofre en fridag på sagen, hvorfor arrangemen- 
tet er flyttet til Tivolis koncertsal. 

Besvarelse (10/2 82): 

Ministeren for kulturelle anliggender (Lise 
Østergaard): 

Det har over for ministeriet foreligget op- 
lyst, at alle personaleorganisationer på Det 
kgl. Teater var villige til at medvirke ved 
gennemførelsen af en forestilling for Niels 
Matthiasens Mindelegat. Det var på dette 
grundlag, at ministeriet foranledigede sagen 
drøftet i Det kgl. Teaters tilsynsråd. 

Det viste sig senere, at der ikke meldte sig 
et tilstrækkeligt antal sceneteknikere til opga- 
. ven, og arrangementet måtte derfor flyttes. 

Spm. nr. 146 l 

' 
Til udenrigsministeren (2/2 82) af: 

Preben Lange (Grønl.): 
»Vil ministeren bekræfte, at EF kan fast- 

sætte bindende regler inden for følgende 14 
områder: 1) skatter og afgifter, 2) fiskeri på 
territoriet, jagt, landbrug og renavl, 3) fred- 
ning, 4) landsplanlægning, 5) nærings- og 
konkurrencelovgivning, 6) sociale forhold, 7) 
arbejdsmarkedsforhold, 8) undervisning og 
kultur, herunder erhvervsuddannelse, 9) er- 
hvervsforhold i øvrigt, herunder statens fiske- 
ri- og produktionsvirksomhed, erhvervsstøtte 
og erhvervsudvikling, 10) sundhedsvæsen, 11) 
lejelovgivning, boligstøtte og boligforvalt- 
ning, 12) vareforsyning, 13) intern passager- 
og godsbefordring samt 14) miljøbeskyttel- 
se?« 

Besvarelse (11/2 82): 

Udenrigsministeren (Kjeld Olesen): 
Det er ikke muligt inden for de givne ram- 

mer for besvarelse af skriftlige spørgsmål at 
give et udtømmende svar på spørgsmålet. 

Fællesskabet kan kun fastsætte bindende 
regler, hvor der i traktaterne er hjemmel her- 
til. Som eksempler kan nævnes landbrugs- og 
fiskeripolitikken (art. 38-47), etablerings- og 
konkurrenceretten (hhv. art. 52-58 og art. 
85-90), told- og handelspolitikken (især art. 
9-29 og art. 110'-115) samt visse aspekter af 
social- og arbejdsmarkedspolitikken (art. 
48-51). 

Romtraktaten er en traktat om et økono- 
misk fællesskab. Undervisnings-, kultur- og 
socialpolitik som sådan er ikke omfattet af 
traktaten, og der er derfor heller ikke hjem- 
mel til at fastsætte bindende regler på disse 
områder. Enkelte aspekter, som har særlig 
tilknytning til ét eller flere af de områder, 
som er reguleret i traktaten, kan være gen- 
stand for regulering. 

Undervisningspolitik som sådan er eksem- 
pelvis ikke omfattet af traktaten. Der vil der- 
for ikke kunne fastsættes bindende regler om 
undervisningens indhold eller om et konkret 
uddannelsesforløb, det være sig i folkesko- 
leundervisningen eller i de videregående ud- 
dannelser. 

Med henblik på at lette anvendelsen af 
traktatens regler om arbejdskraftens frie be- 
vægelighed og om etableringsret kan der 
fastsættes regler om samordning af bestem- 


