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made. Vi m& ikke vige tilbage for at sige, at
her greb vi forkert, det viste sig ikke at vaere
den rigtige vej, det er noget andet, vi skal i
gang med. Det betyder ikke, at vi ikke skal
gore noget. Det betyder blot, at vi ogsd mé
vere villige til at erkende fejl.

Min konklusion er altsa, at det er nedven-
digt, at der skabes en handlingsplan, og at
den ogsd indeholdér nogle rammer for det
tidsperspektiv, der skal ligge i den.

Waldorff (VS):

Det er en lidt besynderlig fornemmelse,
man kan f4, ndr man leser arbejdsministe-
rens redegorelse om ungdomsarbejdsleshe-
den. Det minder om et billede af en regering,
der med meget store anstrengelser tager nog-
le sma skridt frem pa et vogntog, som for
fuld kraft kerer baglens.

Alle de midler, man kan finde, siger man,
skal nu settes ind imod ungdomsarbejdsles-
heden, men samtidig skal hele den gkonomi-
ske politik, regeringen har fort hidtil, fasthol-
des, det vil sige med reallonssenkning, det
vil sige med nedskearing af de offentlige ud-
gifter, det vil sige med storre skatter og afgif-
ter, og det forverrer selvfelgelig bare situati-
onen. P4 den ene side siger man, at der skal
flere unge i arbejde, og pd den anden side er
der endnu flere, der bliver arbejdslose pa
grund af den nedskeringspolitik, man forer.

Det er klart, at i den situation er der vir-
kelig brug for lyse ideer, hvis man skal redde
sig ud af det dilemma. Desvarre er det bare
sddan, at der ikke rigtig er nogle nye ideer i
redegorelsen. Det centrale, det, man hanger
det op p&, er selvfolgelig ungdomsgarantien,
loftet om, at inden. 2 &r skal alle unge have
enten et uddannelsestilbud eller et arbejde.

. Det lyder meget lovende, men spergsmalet
er selvfolgelig, om det kan lade sig gore, og i
givet fald pa hvilke betingelser. Her ser det
ikke s& lovende ud. Det er nemlig hele vejen
igennem de midler, vi allerede kender, man
vil bruge. Det er arbejdstilbudsloven. Det er
en rekke utilfredsstillende beskaftigelsespro-
jekter. En del af dem er kurser og andre op-
bevaringsforanstaltninger, og s& er der et par
nye ting: jobskabelsesordningen og en ny
type af barberede mellemuddannelser, hvor
resultatet vil vaere, at man forringer arbejder-
nes kvalifikationer i forhold til de eksisteren-
de uddannelser.

Regeringen péberaber sig i sit forsvar for
ungdomsgarantien det, man kalder de positi-
ve erfaringer med ungdomsgarantien i de 2
amter, hvor den har kert. Ja men si lad os se.
p&, hvordan det faktisk har virket i de 2 am-
ter. F.eks. har man kun veret i stand til at
give mellem 5 og 10 pct. af de unge, som er
omfattet af garantiordningen, en uddannel-
sesplads. Hvordan tror man s& man vil vare
i stand til, ndr man udstrekker den til hele
landet, at skaffe alle de nye uddannelsestil-
bud, som man lover at man vil have klar al-
lerede til sommer?

Man ma ogsé sperge, hvad det egentlig er
for en garanti, de unge far ud af dette her.
Mange af dem far i hvert fald garanti for, at
de bliver stillet over for et ultimatum, som -
kunne lyde nogenlunde saddan: her far du det
tilbud, vi kan finde til dig. Det er ikke det,
du onsker, det er ikke en uddannelse, det er
desvaerre kun et kortvarigt beskzaftigelsespro-
jekt. Du kan f& 130 kr. om dagen, hvis du

vel at meerke er over 18 &r, og vi har stort set

ingen mulighed for at stette dig ekonomisk,
uvanset hvad du matte have af udgifter til
bern, husleje og den slags ting.

Sagen er nemlig, at ungdomsgarantien ik-
ke fungerer godt i Storstroms amt eller i Ar-
hus amt. Is@r mange unge kvinder bliver
ramt af, at denne garantiordning er hul. De
har meget tit ikke nogen ekonomisk mulig-
hed for at tage imod tilbuddet. Hvordan

 skulle det kunne lade sig gore for en enlig

forserger at tage imod et tilbud, hvor der
ikke folger en lon med, man kan leve af? P4
den méade kan ungdomsgarantiordningen,
medmindre der sker noget pa disse omrader,
i virkeligheden blive et redskab til en social
sortering. Nogle far selvfolgelig en uddannel-
se og et arbejde, men de svageste, og det er
en stor gruppe, bliver vippet ud af arbejds-
markedet over i det sociale system. I den re-
degorelse, der er kommet om de @ndringer,
der skal ske i arbejdsleshedslovgivningen,
bliver det faktisk sagt direkte, at det ogsd er
det, der er meningen, det er det, man er in-
teresseret i. Man vil gerne have et klart bille-
de af, hvem der, som man siger, horer til pa
arbejdsmarkedet, og hvem der i virkelighe-
den hellere skal tages ind under det sociale
system. ‘ -

En af de ting, man ikke allerede har nogle
erfaringer . med, er jobskabelsesordningen.
Dér er princippet jo, at det skal vere muligt



