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. denne debat her i dag, for problemet er me-
get vasentligt, og enhver, som foler et poli-
tisk ansvar, ma ogsa fole, at det er et meget
stort ansvar, at vi har en 'sd stor ungdomsar-
bejdsleshed.

Vi har fra konservativ side i mange ar pe-
get pd, at bekempelsen af ungdomsarbejds-
losheden matte prioriteres serlig hejt. Vi har
ogsd sagt, at det ikke kan nytte noget at pre-
ve at bekeempe arbejdslesheden fra alle fron-
ter samtidig, og derfor er jeg glad for, at vi
far en serlig debat om ungdomsarbejdsleshe-
den her i dag.

Nér vi s& ser pa arbejdsministerens rede-
gorelse, er der forst nogle praktiske beskri-
velser af, hvordan det er gdet, og nar vi sd
lser, at der er 785.000 unge mellem {5 og
24 ar, og at dette tal vil stige indtil 1983, ma
man. sige, at det er mange. Det er et stort
ansvar og et stort problem for os.

Vi kan ogsé leese — det vidste vi saddan set:

godt i forvejen, men det er alligevel vaesent-
ligt — at de, der klarer sig darligst, er dem,
der forlader folkeskolen uden en afgangspro-
ve. Og det er kvinderne pa grund af det
konsopdelte arbejdsmarked, det lavere ud-
dannelsesniveau og barnepasningsproblemer.

Men den hidtidige indsats, der har veret

gjort, har bade veret rigtig og forkert. Jeg
mener, det er rigtigt, at man har villet styrke
de grundleggende erhvervsuddannelser,- at
man har villet udvide arbejdsmarkedsuddan-
nelserne, og at vi ogsd tager fat pa at lese
leere- og praktikpladsproblemet. Derfor synes
jeg ogsd, at den kampagne, som mange pri-
vate arbejdsgivere har kert for at fa flere til
at tage lere- og praktikpladselever ind, har
vaeret meget vasentlig og ogsd har givet et
godt resultat.

Derimod stiller jeg mig mere tvivlende
over for, om den forsegsordning med ung-
domsgaranti, som kerer i ojeblikket i to
kommuner, virkelig er sd succesfuld, som
man vil gore den til.

Det er jo meget godt, at vi har sat disse
ting i gang, men spergsmalet er: hvad ger vi
nu? Og da md man sige, at nir man leser
arbejdsministerens redegorelse, ser det ikke
serlig lyst ud,. for arbejdsministeren skriver,
at man ma forvente en international vakst i
ledigheden i de narmeste par ar, og at det
derfor er nedvendigt at fastholde en gunstig
udvikling i erhvervenes konkurrenceevne,

siledes at der skabes en beskzeftlgelsesforfa-
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gelse i de private erhverv. Det er jo rigtigt
nok og godt nok, men nir man si ser pa,

‘hvordan regeringen vil gore dette, siger man,

at det md vere ved at gennemfore regerin-
gens handlingsprogram, og det, resten af re-
degorelsen s& handler om, er en masse mere
eller mindre gode forslag.

Vi tror ikke meget pa, at man kan bekaem-
pe ungdomsarbejdslosheden gennem kostba-
re, kunstfaerdige lappeordninger. Jeg har sagt
mange gange for, at vi godt vil vere med til
at bruge penge til bekempelse af ungdomsar-
bejdslasheden, det gor ikke noget, det koster
noget, hvis bare vi kan vare sikre p4a, at de
unge kommer i arbejde og kommer i varig
beskaftigelse.

Jeg kan vere enig med regeringen i, at der
skal veere tilstrekkelige uddannelsesmulighe-
der, siledes at alle unge kan fa et kompeten-
cegivende uddannelsestilbud.

Jeg synes ogsd, det er rigtigt, at vi skal se,
om vi kan fa udvidet skolevejlederordningen,
sd den dekker hele landet, for mine erfarin-
ger er, at dér, hvor man har den, har den
virket godt i langt de fleste tilfeelde. Méske
er der nogle, der siger, at der skulle vere en
bedre kontakt til beskeftigelsessekretariater-
ne, men det er jo noget, man kan drofte. Jeg
synes i hvert fald, det er en positiv ting.

En anden ting, jeg vil fremhave, er, at jeg
tror ogsd, vi har behov for i skolesystemet at
fa en bedre erhvervsvejledning.

Men ndr regeringen sd siger, at man vil
lese lere- og praktikpladsproblemet ved et
lovgivningsmassigt supplement her i 1982 til
de aftaler, regeringen har indgiet med ar-
bejdsmarkedets parter og kommunerne, ma
vi sige fra. Vi tror ikke pa tvang. Vi tror p4,
at arbejdsforhold er baseret pa gensidig tillid,
og vi tror ikke pd, at den kommunale kvota-
ordning uden videre kan overferes til den

“private sektor.

Jeg tror ogsa, det ville vere vanskeligt at
etablere en afbalanceret kvotaordning, idet vi
jo ved, at der inden for visse fag og omrader
er problemer, mens der ikke er det for andre.
Lad mig nzvne bare et enkelt eksempel. Vi
ved, at inden for HK-omradet er der i Ko-

* benhavnsomradet mangel pa elever, mens det

mange andre -steder rundt omkring i Dan-
mark er et enormt problem at skaffe lere- og
praktiksteder. Og sddan er der s& mange van-
skeligheder inden for mange brancher.




