4738 . . Anm. I til § 29.01.01.

: 1. 2.3 4, 5.
ATP-bidrag . . ..o 9.400
Lonmodtagernes garantifond ......... ... . .. . i i 1.100 .
Diverse lonudgifter: ;
Sarlig feriegodtgorelse ................... e 45.000
b. Overenskomstansatte ......................... ’ ) 14.377.100
Heltidsansatte. 74 77 86 8 '
Afdelingschef (AC/DIF/IS)") ........... L - - I, 1 277.100
Fuldmagtig, sekreter (AC/DIF/IS)?)......... - 42 44 48 47  6.940.700
Journalist (DIF) .......... .. i, 11 | 1 161.900
Kontorfunktioner (HK)...................... 29 30 34 34 4.016.100 -
Lerling/praktikant .......................... 2 2 2 2 134.300
Deltidsansatte.
Fuldmegtig/sekreter (AC)................... 173t -
Kontorfunktionaer (HK)............... e 1.324 - 2.080t 98.700
Kantinemedhjelper (KAF)................... 553t 550t 27.800
Studenter (HK) ...t 7.249 t 7.400t  358.600
Regulerede tilleeg : . ‘
Radighedstilleg. ........ e e e e e e e e e, 762.900
Kvalifikationstilleg ......... e R 309.600
Pensionstilskud m.v.: , ' ;
Tilskud til pensionskasser .............ooiiiiiiiiiniiiiin i, bevaens 698.200
CATP-bidrag..........oooiiiiiil S 72.800
Lenmodtagernes garantifond ........... e e P 8.500
Diverse lonudgifter: :
Feriepenge ..........cooooiiiiiiiiiiii... e e : 10.000
Serlig feriegodtgerelse ........... e e e e 209.900
41 T ) 290.000.
d. Personale i F-ar og BO-ar. F BOI BO2 BO3
Forventet antal stillinger ..................... 98 96 94 93
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte ‘ ,
 omregnet til fuldtidsbeskaftigede) .......... .. 102 100 98 . 98¢

1) Stillingen bortfalder 31. marts 1985.
2) 2 stillinger bortfalder 31. marts 1983, og 2 stlllmger bortfalder 31. marts 1984.

ad a. | stilling som afdelingschef (uklass.) og 1 stilling som kontorchef (uklass.) er oprettet
i henhold til Akt 452 10/6 82. Stillingen som konsulent (36)-er pd grund af ledighed
omdannet til 1 stilling som kontorchef (36).

ad b. 1 stilling som afdelingschef (AC/DIF/IS), der bortfalder 31. marts 1985, 4 stillinger
som fuldmaegtlg og sekreteer (AC/DIF/IS) og 4 stlllmger som kontorfunktionar (HK) er
oprettet i henhold til Akt 452 10/6 82.

03. Overarbejdsbetaling. Der forventes 2.500 timers overarbejde.

04. Merarbejdsbetaling. Der forventes 4.000 timers merarbejde. »

39.01. Energispareudvalg og energioplysning. Bevillingen er et led i regeringens beskzaftigel-
sesprogram. Der vil i forbindelse med finanslovforslaget for 1984 blive taget stilling til en.
videreforsel af bevillingen efter 1983 og niveauet herfor pd baggrund af de hermed -
opndede erfaringer. Af kontoen kan et beleb pa indtil 75.000 kr. anvendes til kontor-
holdsudgifter m.v. i forbindelse med sekretariatsbistand til Energi-Spareudvalget. °



