
4718 . Anm. II til § 28.02. 

2. Arbejdsmarkedsforhold m.v. 

02.01. Arbejdsformidling. 
51.01. Til mobilitetsfremmende foranstaltninger, LB 423 1981, §§ 13-19. Efter nævnte 

lovbestemmelser kan arbejdsformidlingen yde økonomisk støtte til arbejdssøgende i form 
af rejsehjælp, tilskud til merudgifter ved dobbelt husførelse, bolighjælp, starthjælp og 
etableringshjælp. Hjælpen, der afholdes af de offentlige arbejdsformidlingskontorer, er for 
1983 anslået til 13,0 mill. kr: Statens andel udgør 75 pet., svarende til 9,8 mill. kr. 

51.02. Mobilitetsfremmende ydelser til lærlinge m.v., L 290 1982 . I medfør af nævnte lov kan 
der ydes økonomisk støtte til unge, der ønsker at skifte bopæl for af få en lære- eller 
praktikplads, ligesom der i enkelte tilfælde kan blive tale om støtte til unges rejseudgifter 
ved selve søgningen efter praktikpladser. Støtten, der afholdes af de offentlige arbejdsfor- 
midlingskontorer og refunderes fuldt ud af staten, er for 1983 anslået til 3,0 mill. kr. 

52.01. Til de offentlige arbejdsformidlingskontorer, LB 423 1981, § 11, stk. 2 . Efter bestem- 
melserne i lov om arbejdsfofl-nidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. har de offentlige 
arbejdsformidlingskontorer som led i arbejdsformidlingen til opgave at foretage vederlags- 
fri formidling af kontakt mellem arbejdssøgende og arbejdsgivere og i forbindelse hermed 
yde bistand ved valg af erhverv og uddannelse, jfr. L 276 1981, § 1, hvorefter uddannel- 
ses- og erhvervsvejledning ydes af den offentlige arbejdsformidling m.fl. Kontorerne 
udarbejder sammen med I/S Datacentralen en ugentlig fortegnelse over ledige pladser 
(Landspladslisten) samt eventuelle lokale pladslister og lister over arbejdssøgende, ligesom 
kontorerne til brug for arbejdsdirektoratet og Danmarks Statistik fremskaffer statistiske 
oplysninger vedrørende arbejdsløshëdsforhold samt udarbejder ugentlige opgørelser over 
arbejdsløshedens omfang. Kontorerne medvirker endvidere, i henhold til bestemmelserne i 
nævnte lov, ved løsningen af en række forskellige opgaver. Kontorerne følger således som 
led i en aktiv arbejdsmarkedspolitik udviklingen på arbejdsmarkedet, tager initiativ til 
foranstaltninger af arbejdsmarkedsmæssig betydning og yder statslige og kommunale 
myndigheder bistand ved indsamling og vurdering af oplysninger vedrørende arbejdsmar- 
kedsforhold, herunder (for arbejdsmarkedsnævnene) kvartårlige beskæftigelsesprognoser. I 
forbindelse med det opsøgende arbejde over for de lokale arbejdsgivere (bl.a. vedrørende 
placering af langtidsledige og fremskaffelse af uddannelsespladser) samt opgaver, som 
især varetages af regionsøkonomerne, forventes der i 1982 installeret minidatamatanlæg 
på regionskontorerne uden for hovedstadsområdet. 
Det må påregnes, at der i løbet af 1983 etableres en mere målrettet indsats med hensyn til 
analyser af de regionale arbejdsmarkedsforhold, og at dette arbejde henlægges til AF-kon- 
torernes og arbejdsmarkedsnævnenes regie. 
Kontorerne bistår endvidere arbejdsdirektøren ved tilsynet af de anerkendte arbejdsløs- 
hedskasser, ligesom kontorerne i ledighedsperioder afkontrollerer medlemmer af de 
anerkendte arbejdsløshedskasser. 
I forbindelse med bistanden ved valg af erhverv og uddannelse varetager kontorerne 
sekretariatsfunktioner, bl.a. for det i alle regioner etablerede samarbejde mellem forskelli- 
ge vejlederkategorier og for de under arbejdsmarkedsnævnene i sommeren 1981 nedsatte 
kontaktgrupper vedrørende uddannelses- og erhvervsvejledning. 
Efter lærlingeloven og lov om de erhvervsfaglige grunduddannelser godkendes eller 
registreres lærekontrakter og praktikaftaler, og kontorerne udøver tilsynsmæssige og 
vejledende funktioner. Endvidere udbetaler kontorerne tilskud til lærlinges/elevers 
befordring. Efter bistandslovens ikrafttræden er kontorerne indgået i et mere formaliseret 
samarbejde med social- og sundhedsforvaltningerne, de amtskommunale socialcentre og 
revaliderings- og pensionsnævnene.. Kontorerne skal bl.a. vejlede i tilfælde, hvor ydelse af 
økonomisk støtte med henblik på at tilvejebringe, bevare eller forbedre en persons 
erhvervsmuligheder, kan komme på tale. Efter lov om erhvervsmæssig uddannelse af 
specialarbejdere m.fl. og omskoling og bestemmelserne om efteruddannelse af faglærte 
m.v. beregner og udbetaler kontorerne til kursister, der ikke er medlemmer af anerkendte 


