
4342 I Anm. II til § 20.08.24. 

I. 2. 3. 4. 5. 
Bademester (3/4) I 1 I 1 111.100 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg , . . . . . . . . . . . . . . . .  홢 홢 홢 홢 홢 6.700 
Særlige tillæg . . . .  112.000 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 6.200 
Lønmodtagernes garantifond 700 
Diverse lønudgifter: 
Repræsentationstillæg 2.100 
Særlig feriegodtgørelse 20.300 

b. Overenskomstansatte 2.164.400 
Heltidsansatte. 12 11 11 12 
Inskektør (AC) l (1) l 166.400 
Adjunkt/lektor (AC) 4 4 4 4 592.300 
Kontorfunktionær (HK) 5 5 5 5 547.800 
Medhjælp (L&H) 2 2 2 2 248.100 

Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (HK) 760 t 940 t 49.700 
Studentermedhjælp til biblioteket (HK) 2.823 t 2.820 t 148.700 
Rengøringsassistent (KAF) 2.796 t 2.700 t 135.400 
Regulerede tillæg 121.000 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 75.100 
ATP-bidrag 11.700 
Lønmodtagernes garantifond 1.400 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 25.100 
Feriepenge 홢  41.700 

c. Andet personale 2.622.200 
Heltidsansatte. 3 3 3 3 
Bademester (4/5) 3 3 3 3 321.400 
Deltidsansatte. 
Undervisningsassistance 19.118 t 18.738 t 1.967.900 
Hjælpelærer 904 t 700 t 61.900 
Censorer 112 t 
Tilsyn ved eksamen 19 t 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag ~ 홢 홢 홢 홢 I I. -200 
Lønmodtagernes garantifond 1 -300 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 홢 홢 홢 홢 4.800 
Feriepenge 253.700 

d. Personale i F-år og BO-år F BO L BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 23 24 25 ; 26 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  35 36 ' , 3 6  36 

I ad a. 2 stillinger som lektor (35) på åremålsvilkår søges nedlagt mod oprettelsen af 2 
stillinger som lektor (16/21/29/31). l stilling som bademester (3) er som følge af aftalen 


