
Anm. II til § 20;,08-.. 42S1. 

ede grupper af langvarigt uddannede videreføres og udbygges, jfr. anmærkninger ad § 
20.01.89.53.33. Særlige tilbud for langvarigt uddannede. Initiativerne i medfør heraf 
omfatter bl.a. udnyttelse af dele af eksisterende uddannelser til egentlig omskoling af 
kandidater med henblik på beskæftigelsesområder uden for den offentlige sektor. 

ad forskning: 
I december 1980 meddelte undervisningsministeriet, at budgetteringen af forskningen ved 
universiteter og højere læreanstalter ikke længere ville foregå på grundlag af den såkaldte 
UFA-norm, hvorefter den samlede arbejdstid for' det videnskabelige personale som 
hovedregel forudsættes at fordele sig med 50 pct. til undervisningsformål, 40 pct. til 
forskning og 10 pct. til administrative opgaver. Der tilsigtes ikke hermed en principiel 
ændring i indholdet af de videnskabelige stillinger ved universiteter og højere læreanstal- 
ter, hvor undervisningen fortsat forudsættes at meddeles på et videnskabeligt grundlag. 
Formålet med ændringen er derimod at sikre en langsigtet udvikling af forskningsaktivite- 
terne uafhængigt af svingninger i undervisningsbelastningen samt at skabe forudsætnin- 
gerne for, at forskningsomfanget samt dets fordeling på institutioner og fagområder kan 
vurderes selvstændigt i forhold til udviklingen i forskningsbehovene. 
Med henblik herpå har undervisningsministeriet iværksat forsøg med en særskilt forsk- 
ningsbudgettering ved et bredt udsnit af institutioner og fagområder. Resultatet af ' 
forsøgsvirksomheden forventes at kunne foreligge i løbet af 1982. 
Efter en evaluering af forsøgsresultaterne forventes en sammenhængende forskningsbud- 
gettering at kunne iværksættes med henblik på budgetteringen for 1984.. 
I 1983 som i 1981 og 1982 er forskningsomfanget i faste videnskabelige stillinger med 
enkelte justeringer budgetteret uændret. 
Nedenfor vises det antal forskningsårsværk, der i 1982 og 1983, forudsættes at indgå i 
faste videnskabelige stillinger og i kandidat- og seniorstipendier ved universiteter og 
højere læreanstalter, jfr. dog nedenfor om forskerrekrutteringsstillinger. , 

Forskningsårsværk: I stipendier5) I videnskabelige stillinger 
1982 1983 1982 1983 

Universiteter i a l t . . .  380,8 391,7 916,5 917,7 
Heraf: 

HUMI) 135,3 135,0 , 277,5 277,4 
SAM2) 64,5 66,2 138,0 139,6 
NAT 93,3 96,0 338,1 338,1 
MED 95,7 94,5 162,9 162,6 

Universitetscentre i alt 40,8 41,7 142,4 149,4 ' 

Heraf: 
H U M . . .  12,6 12,9 41,2 l . 41,3 
S A M 2 )  14,6 14,9 46,7 50,0 
NAT 5,0. 5,0 18,1 18,7 
T E K . . . .  8,6 8,9 36,4 39,4 

Højere læreanstalter i alt3) 311,9 316,1 515,4 542,1 

Heraf: 
HUM4) 28,0 30,0 >,. ~ 67,3 72,4 
SAM 22,8 23,0 64,1 61,1 
NAT 90,3 91,0 139,0 151,6 
TEK 130,0 130,0 206,8 208,8 
MED 40,8 42,1 38,2, 38,2 

lait  . . . . . . . . . . . .  I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I l l l . 741,5 .. 749,5 1574,3 1.609,2 


