
Anm. II til § 18.03.02. 4091 

1.. 2. 3. 4. 5. 
Fer iepenge  1.136.500 
Grønlandsbonus 34.300 

, d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger . . . . . . . . .  3.850 - 3.850 3.865 I 3.630 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 

I omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . .  /  . . . . . . .  4.010 4.010 3.910 ' 3.790 

') Heraf 4 stillinger på 3A tid og 2 på Y2 tid. 
2) l stilling nedrykkes ved ledighed til vagtmester (13). 
3) 2 stillinger er ændret til vagtmester (13), 2 stillinger søges nedlagt, og I stilling som 

overvagtmester (uklass.) søges oprettet under afsnit 03.01. 
4) 5 stillinger nedrykkes ved ledighed til fængselsoverbetjent (9). 
5) Heraf 21 stillinger på 112 tid. 
6) Heraf 21 stillinger på Vi tid. 
7) I stilling som kontorfunktionær (3) er ved aftale af 5. marts 1982 omklassificeret til 

assistent (7). 
8) 2 stillinger genbesættes ved ledighed på tjenestemandslignende vilkår. 
9) I forbindelse med omlægning af tjenestegangen for arrestforvarerne søges oprettet 12 

stillinger som fængselsbetjent (5/6). 
10) l ikke-tjenestemandsansat fængselsbetjent er ved ledighed erstattet med 1 fængselsbe- 

tjent (5/6). 
11) 110 køkken- og rengøringsassistenter, heraf 6 i Grønland, beskæftiges med en arbejds- 

tidsnorm på 30 timer pr. uge i gennemsnit. 
12) Med henblik på en mere hensigtsmæssig udnyttelse af normativerne for det overordne- 

de forsorgspersonale foreslås de eksisterende stillinger i ensartede lønrammer som 
afdelingsledere, forstandere og forsorgsledere sammenlagt og under et betegnet som 
»afdelingsleder/forsorgsleder/forstander« i personaleoversigten. 

13) Ved Akt 296 12/5 82 ér i forbindelse med en udvidelse af afsoningskapaciteten m.v. 
oprettet 1 stilling som fængselsinspektør (uklass.), 2 stillinger som vicefængselsinspekt- 
ør (35), l stilling som undervisningsleder (uklass.), I stilling som fængselsforvalter 
(uklass.), 1 stilling som forsorgsleder (uklass.), 3 stillinger som overvagtmester (uklass.), 
3 stillinger som fængselslærer/-overlærer (18/25), l stilling som fuldmægtig (uklass.), 5 
stillinger som forsorgsfuldmægtig (uklass.), 2 stillinger som fængselssygeplejerske (17), 
2 stillinger som fængselsoverassistent (17), 7 stillinger som forsorgsassistent (14/17), 3 
stillinger som fritidslærer (uklass.), 25 stillinger som vagtmester (uklass.), 10 stillinger 
som værkmester (uklass.), 17 stilliger som værkmester (9/10), 5 stillinger som fængsels- 
assistent (9), 51 stillinger som fængselsoverbetjent (9), 86 stillinger som fængselsbetjent 
(5/6); 7 stillinger som kontorfunktionær (HK), og 2 stillinger som ejendomsfunktionær 
(EFF). Stillingerne bortfalder ved ledighed, der indtræder i løbet af 1985. 

,14) Ved Akt 405 3/6 82 er i forbindelse med en ændring af ledelsesstrukturen ved anstal- 
ten ved Herstedvester oprettet I stilling som fængselsinspektør (37) og 1 stilling som 
psykolog (AC) mod samtidig nedlæggelse af 1 stillling som overlæge (37) og 1 stilling 
som fængselsinspektør (36). 

03. Overarbejdsbetaling. Der skønnes af kontoen at skulle betales ca. 145.000 timer. 
04. Merarbejdsbetaling. Der skønnes af kontoen at skulle betales ca. 1.400 timer. 

ad indtægter. 

41. Leje. Tjenesteboligen ved arresthuset i Fredericia søges nedlagt med henblik på inddragel- 
se til arresthusformål. 
Antallet af tjenesteboliger ved de større anstalter, arresthusene og pensionerne andrager 
herefter i alt 75. 


