
4010 Anm. 11 til § 17.02.01. 

2. Forskellige tilsyns- og registreringsorganer. 

02.01. Tilsynet med banker og sparekasser m.v. 
Institutionen fører tilsyn med banker og sparekasser og visse spare- og udlånsvirksomhe- 
der, L 199 1974, jfr. LB 35 1981 og L 156 1934, tilsyn med de nævnte virksomheder for så 
vidt angår monopoler og konkurrencebegrænsninger, priser og avancer samt mærkning og 
skiltning med pris m.v., L 88 1979, L 87 1979 og L 89 1979, tilsyn med fondsbørsen og 
fondsbørsvekselererne L 220 1972 og B 487 1972, tilsyn med finansieringsinstituttet for 
hoteller m.v. L 48 1976, tilsyn med visse kreditinstitutter, L 178 1980 samt tilsyn med en 
værdipapircentral L 179 1980. 
Institutionens driftsudgifter skal ifølge lov fuldt ud dækkes af afgifter. 
Ved budgetteringen er forudsat stigende aktivitet i forhold til 1982. 
Antallet af banker og sparekasser var pr. I. januar 1982 80 og 160. Henholdsvis I og 8 
lavere end pr. l. januar 1981. 

ad driftsudgifter. 

l. 2. 3. 4. 5. 

01» I alt . . .  6.714.000 
I alt heltidsansatte 37 37 39 39 

a. Statstjenestemænd . 2.200.000 
Heltidsansatte. 10 10 10 9 
Direktør (39) 1 1 l 1 308.200 
Inspektør af 1. grad (36) 6 6 6 6 1.403.000 
Overassistent (15) 1 1  1 1 129.500 
Overassistent (12) I 1 1 1 127.300 
Assistent (7) 1 l t -  

Regulerede tillæg: 
Særlige og generelle tillæg 193.000 

Pensionsbidrag m.v.: 
A  T P  5.000 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse .. 34.000 

b. Overenskomstansatte 4.514.000 
Heltidsansatte. 27 27 29 30 
Fuldmægtig/sekretær (AC).. . .  13 13 - 15 15 2.120.000 
Kontorfunktionær (HK). 13 13 13(1). 14 1.586.000 
Lærling/praktikant 1 1 1 1 76.000 
Deltidsansatte. 
Fuldmægtig/sekretær (AC) 1.040 t 1.040 t 79.900 
Kontorfunktionær (HK) 1.040 t 2.080 t 120.000 

Regulerede tillæg: 
Rådighedstillæg 250.600 
Kvalifikationstillæg 11 .700 

Pensionsbidrag m.v.: 
ATP..: 22.800 
Tilskud til pensionskasser ! I 192.000 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  55.000 


