
Anm. 11 til § 17.01.01. 4005 

l. 2. 3. 4. 5. 
b. Overenskomstansatte 23.346.000 

Heltidsansatte. 133 131 133 135 
Fuldmægtig/sekretær (AC)2)3) 62 64 66 62 9.798.800 
Attaché (AC) . 2 2 2 2 330.000 
Ingeniør (DIF/IS) 1 I 1 1 165.000 
Informationsmedarbejder (DJF) 1 1 1 1 146.700 
Kontorfunktionær (HK)4) 64 60 60(7) 66 8.053.000 
Lærling/praktikant 3 3 3 3 202.000 
Deltidsansatte. 
Fuldmægtig/sekretær (AC) 3.057 t 3.120 t 276.100 
Kontorfunktionær (HK) 5.007 t 5.200 t 284.600 
Timelønnede kontorfunktionærer og 
studenter (HK) 16.000 t 11.0001 586.800 
Regulerede tillæg: 
Rådighedsti llæg. 1.319.600 
Kvalifikationstillæg .. 95.200 
Pensionstilskud m.v.: 
Tilskud til pensionskasser 1.024.300 
A TP 112.900 
Lønmodtagernes garantifond 12.000 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 300.000 
Feriepenge 235.000 
Vikarer 400.000 
Jubilæumsgratiale 4.000 

c. Andet personale 951.000 
Heltidsansatte. 5 1 1 5  
Afdelingschef(37)5) 1 -  -  l 251.400 
Ekspeditionssekretær (34) l (1) l 202.800 
Overassistent (12 og 15) 3 l 1(2) 3 201.900 
Deltidsansatte. 
Diverse medhjælp 200.000 
Regulerede tillæg: 
Særlige og generelle tillæg 49.700 
Pensionstilskud m.v.: 
ATP 3.900 
Lønmodtagernes garantifond 500 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 10.800 
Feriepenge 30.000 

d. , Personale i F-år og BO-år F I BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 197 193 - 193 193 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . . .  202 201 201 201 

') Stillingen nedlægges ved ledighed. 
2) 4 stillinger klausuleres svarende til en samlet tjenestetid for 3 stillinger. 

2 stillinger må kun besættes med henholdsvis Vs og % tjenestetid. 
3) 4 stillinger bortfaldet 31. marts 1983. 
4) 4 stillinger må kun bésættes med 3A tjenestetid. 


