
Anm. 11 til § 16.02.03. 3945 

I. 2. 3. 4. 5. 
Luftfartsmedhjælper (2) 34 40 3.934.000 
Pensionstilskud m; v. : 
ATP-bidrag 205.300 
Lønmodtagernes garantifond 23.800 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 721.700 
Jubilæumsgratiale .V 5.000 

b. Overenskomstansatte 16.285.700 
Heltidsansatte. 106 127 128 129 
Flyvelederassistent (HK)4). 77 94 94 94 10.994.200 
Kontorfunktionær ( H K )  21 22 23(1) 24 2.994.000 
Flyveinformationsoperatør (QFuF) 8 10 10 10 964.000 
Lærling/praktikant 0 I I 1 72.700 

Deltidsansatte. 
Flyvelederassistent (HK) 5.9571 9.600 t 559.700 
Kontorfunktionær (HK) i 3.907 t 3.100t 181.900 

Regulerede tillæg 2.300 

Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 홢 홢 홢 93.300 
Lønmodtagernes garantifond 10.800 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 412.800 

c. Andet personale ' 1.027.600 
Heltidsansatte. l  9  9 4 
Overflyveleder/flyveleder (27/23/21/16)5) . . . .  0 9 9 3 295.000 
FIyveinformationsoperatør (kontraktansat) l (1) l 108.200 

Pensionstilskud m.v.: 
ATP-bidrag 2.300 
Lønmodtagernes garantifond 300 

Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 홢 홢  71.800 
Betaling for undervisning ' '. l 550.000 

. d.. . Personale i F-år og BO-år F BO l , BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 412 427 443 459 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte I 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . .  400 414 i 430 446 

') 10 stillinger bortfalder ved aldersbetinget ledighed. 
2) l stilling nedlægges ved ledighed. 
3) 6 stillinger må kun besættes på deltid. 

Il 4) 5 stillinger bortfalder 30/4 85. 
5) Stillingerne bortfalder 30/4 85. 

ad a. 2 stillinger er bortfaldet ved aldersbetinget ledighed blandt flyvelederuddannede 
luftfartsinspektører (35/32/29) og overflyveledere (28/27), jfr. anm. I)., 
3 stillinger som overflyveleder/flyveleder (27/31/21/16) søges omdannet til 6 stillinger 
med en beskæftigelsesgrad svarende til i alt 3 fuldtidsstillinger, jfr. anm. 3). 

. 25 stillinger som overflyveleder/flyveleder (27/23/21/16) søges oprettet. 


