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individuel aftale ved institutioner, der blev nedlagt, opsagt til fratreeden .pr. 31. marts
1976.

I henhold til L 652 1975 om visse tjenestemandsretlige og pensionsmassige forhold m.v. i
forbindelse med gennemforelsen af .bistandsloven har amtskommuner og kommuner — i
det omfang de havde behov for personale ved gennemferelsen af bistandsloven — tilbudt
statstjenestemaend ved revalideringscentre og bernevernskonsulentembeder og medre-
hjzlpstjenestemaend med pensionsret (amts)kommunal ansettelse med len og pensions-
vilkér, der svarede til de vilkar, de pigzldende havde i staten. Endvidere har de amts-
kommuner, der overtog driften af statsungdomshjemmene, tilbudt statsungdomshjemme-
nes ' statstjenestemznd ansattelse som amtskommunale tjenestemend med len- og
pensionsvilkar, der svarer til de vilkir, de pagezldende havde i statsligt regie. — De
statstjenemand eller modrehjzlpstjenestemend med pensionsret; der ikke har onsket at
overgd til (amts)kommunal anszttelse, har i henhold til nzevnte L 652 1975 kunnet valge
at opretholde deres hidtidige ansettelsesforhold til staten under udferelsen af det tilbudte
arbejde i (amts)kommunerne. De statstjenestemand og medrehjelpstjenestemaend med
pensionsret, der ikke har ensket at overgi til (amts)kommunal ansattelse — uanset tilbud
herom - har i henhold til navnte lov ikke krav pd ventepenge, ridighedslen eller pension
som felge af opgaveomlagningen.

I henhold til L 652 1975 udbetaler staten lon til et relativt beskedent antal tjenestemaend
ved statsungdomshjem, ved de tidligere revalideringscentre og til medrehjelpstjeneste-
mand, der i henhold til loven opretholder deres hidtidige ansettelsesforhold til staten
mod at statens lenudgift — bortset fra eventuelle forskelle i klassificeringen for statsstillin-
gen og den (amts)kommunale stilling, jfr. Akt 245 12/3 76 — refunderes af (amts)kommu-
nerne.

L 652 1975 har som forudsetning, at tjenestemandsstllhngeme mden for de af loven
omhandlede omrider skal opretholdes pa finansloven, indtil stillingernes indehavere er
overgdet til (amts)kommunal ansattelse og har faet formaliseret anszttelsesforholdet eller
er afskediget fra deres hidtidige stilling. P4 indevarende tidspunkt foreligger endnu ikke i
fuldt omfang formalisering af anszttelserne i (amts)kommunerne. Nedleggelse af de
resterende stillinger — bortset fra de statstjenestemand, herunder medrehjelpstjeneste-
mand, der i medfer af naevnte lov velger fortsat at opretholde deres hidtidige ansettel-
sesforhold til staten — vil blive registreret pa de arlige bevillingslove.

Ved Akt 245 12/3 76 er der givet tilslutning til, at der ved tekstanmerkning tilvejebringes
hjemmel for refusion til (amts)kommuner af eventuelle udgifter til personlige tilleg til
udligning af forskel i lon til hidtidige statstjenestemand ved revalideringscentre, berne-
varnskonsulentembeder, invalideforsikringsretten og socialstyrelsen og tjenestemandslig-
nende ansatte med pensionsret ved medrehjelpsinstitutionerne og til hidtidige kontor-
funktionzrer, der har varet ansat i henhold til statens overenskomst med Handels- og
Kontorfunktionzrernes Forbund i Danmark, og enkelte andre ansatte ved de navnte

- institutioner. Udgifterne forudsattes optaget pa de arlige bevillingslove.

Der er efter forhandling med de kommunale organisationer fastlagt en procedure for
tilvejebringelse af det materiale, der danner grundlag for beregning af forskelslon.
Forskelslonnen er skensmssigt beregnet pa grundlag af de i 1981 indkomne refuswnsbe-
garinger fra (amts)kommunerne.
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