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Anm. 11 til § 13.04.01. 3743

ad a. 7. Civilforsvarets Ambulanceskole.

Et antal af de vaernepligtige, der indkaldes til CF-korpset, overferes efter en grundleggen-

de uddannelse ved CF-korpset til Civilforsvarets Ambulanceskole, hvor de gennemgar en

ambulancetjeneste af samme varighed som den grunduddannelse, der gives menige i

CF-korpset. Ved mobilisering radede ambulancetjenesten ved begyndelsen af 1982 over i

alt 5.000 mand, frivillige og varnepligtige, og kan ved mobilisering disponere over ca.

. 2.400 udskrevne koretojer. Budgettet for 1983 er udarbejdet pa grundlag af en paregnet
mandskabsstyrke til pligtig tjeneste i ambulancetjenesten svarende til 15.150 manddage. I -
finansdret 1981 var antallet af manddage 14.941, og antallet af manddage i finansaret

1982 paregnes at ville vere 13.500.

ad a. 8. Kaserneuddannelse af vaernepligtige til det kommunale civilforsvar.

Vernepligtige til det kommunale civilforsvar (de sdkaldte K-varnepligtige, de tidligere §
31-varnepligtige) gennemgar en grunduddannelse pd indtil 200 timer under samme
kasernemassige forhold som CF-korpsets varnepligtige. Denne uddannelse af ca. 1
méneds varighed foregir pd CF-korpsets kaserner. Budgettet er udregnet pa grundlag af
en beregnet mandskabsstyrke svarende til 58.900 manddage. I finansaret 1981 var antallet
af manddage 58.719 og antallet af manddage i 1982 paregnes at blive 58.900.

ad a. 9. Fornyelse af materiel og mundering til CF-korpset.

Udgifterne afholdes til fornyelse af blandt andet det materiel og den mundering, der

slides ved korpsets uddannelse af varnepligtige og deltagelse i det fredsmassige katastro-
feberedskab.

ad a. 10: CF-regionérne.

Landet er inddelt i 7 CF- regloner CF-regionskontorerne er beliggende i Alborg, Arhus,.
" Kolding, Odense, Slagelse, Kobenhavn og Allinge. CF—reglonemes funktioner i fredstid er
hovedsagelig af radgivende og tilsynsferende karakter i forhold til det lokale civilforsvar.
Desuden tilrettelegger CF-regionerne den statslige ambulancetjeneste inden for CF-regio-
nernes omride og varetager uddannelsen af personel til den centrale s1gnal~ og varslings-
~ tjeneste.

ad a. 11. Uddannelse af vwrnephgtzge og frivillige ved det lokale civilforsvar og den centrale
signal-, varslings- og ambulancetjeneste. ‘

Udgifterne vedrerer uddannelse af vernepligtige og frivillige til det kommunale civilfor-
svar — for de varnepligtiges vedkommende efter afsluttet kaserneuddannelse — idet det
'péhvder det kommunale civilforsvar pa lokalt plan at give de varnepligtige en uddannelse
pa i alt 100 timer. Uddannelsen gennemfores fortrinsvis uden for normal arbejdstid. Efter
- uddannelsen star de vernepligtige til radighed for det kommunale civilforsvar til lejlig-
hedsvise menstringer og evelser af kortere varighed. De varnepligtige kan endvidere
indkaldes til tjeneste, nar det er nedvendigt af hensyn til det kommunale civilforsvars
indsats i katastrofetilfzlde.

Det kommunale civilforsvar uddanner herudover kommunalt ansatte, der i henhold til
civilforsvarsloven er til radighed for det kommunale civilforsvar. Antallet af frivilligt og
vernepligtigt personel, der ved begyndelsen af kalenderaret 1982 var til radighed for det
kommunale civilforsvar, udgjorde i alt ca. 64.600, hvoraf de ca. 51.200 var vernepligtige,
mens resten bestod af kommunalt personel og frivillige.

- Belobet vedrerer endvidere uddannelse af personel til lesning af politiets civilforsvarsop-
gaver, herunder uddannelse pa frivilligt grundlag af de varnepligtige, der udskrives til
CF-ordenskorpset. Der er gennem omprioriteting tilvejebragt et beleb pa 715.000 kr. til
intensivering af denne uddannelse.

Belobet vedr. endelig uddannelse af frivillige til den - ‘statslige ambulancetjeneste og den
centrale signal- og varslingstjeneste.

ad a. 19. Planlegning af hajt prioriterede opgaver.
Belgbet vedrerer forventet konsulentbistand og produktudvikling m.v. i anledning af hejt
prioriteret planlagningsarbejde inden for bestemte omréder (beskyttelsesrum, varslingstje-



