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telefoncentralområdet samt af etablering af nye tjenesteområder i tilslutning bl.a. til 
edb-systemer og datakommunikation. 
Administrationen af det komplicerede tekniske og trafikale apparat og imødekommelsen 
af kundebehovene såvel i den nuværende som fremtidige situation vil stille store krav til 
GT's organisation, og det vil i forbindelse hermed være nødvendigt at skærpe kvalifikati- 
onskravene for personalet samt i højere grad end hidtil at afsætte ressourcer til undervis- 
nings- og udviklingsaktiviteter. 
De moderne telesystemers iboende rationaliseringsmuligheder er i 70'erne udnyttet, og har 
medført kraftigt forøget produktivitet, uden at personaleantallet og udgifterne er vokset. 
Et underskud på ca. 80 mill. kr. (i 1982-niveau) først i 70'erne er næsten afskaffet. Disse 
umiddelbare rationaliseringsmuligheder er imidlertid nu udtømt, og såfremt en ordnet og 
forsvarlig administration af de enkelte tjenesteområder i fremtiden skal opretholdes uden 
en kraftig forøgelse af persona!eforbruget og et stigende underskud, vil det være nødven- 
digt, at der gennemføres omfattende strukturændringer medførende en højere grad af 
uddelegering af ansvarsområder. De fortsatte rationaliseringsmuligheder vil herudover 
primært være knyttet til en gennemgribende ibrugtagning af EDB og datakommunikation. 
Dette nødvendiggør en kvalifikationsforøgelse og en højere grad af uddelering på de 
højere lederniveauer, og denne vil i et vist omfang kunne gennemføres i tilknytning til en 
naturlig personaleafgang. Den kan endvidere gennemføres inden for det af GT pålagte 
økonomiske driftsresultat. 
GT's teknologiske omvæltning i 70'erne har integreret teletjenestens (i Grønland) og 
teleafdelingens (i København) opgaveløsning, såvel teknisk som administrativt og økono- 
misk så meget, at den hidtidige bevillingsmæssige adskillelse efterhånden er uhensigts- 
mæssig. Derfor søges fra 1983 teleafdelingen bevillingsmæssigt flyttet fra hovedkonto 
06.01. Den tekniske Organisation, til konto 06.53. Grønlands televæsen. Det drejer sig om 
driftsudgifter på R. 12.076.010 kr. og B. 12.771.000 kr., samt indtægter på R. 11.268.230 
kr. og B. 0 kr. Herudover er flyttet 77 stillinger. 

ad driftsudgifter. 

'n1 I. 2. 3. 4. 5. 
01. I alt 67.469.000 

I alt heltidsansatte 449 540 561 551, 
a. Statstjenestemænd 11.879.000 

Heltidsansatte 69 130 143 100 
I Lønnings- og klassificeringsloven 1969: 
Telechef (37) I I 
Overteleinspektør (36) I I 233.000 
Teleinspektør (34) 1 l 3 3 608.000 
Inspektionsmaskinmester (29) 1 1 
Ingeniør (27) ; 1 1 I 1 166.000 
Teleoverkontrollør (24) 1 1 I 1 159.000 
Telekontrollør (22) 1 i I I 144.000 
Telekontrollør (21) 2 2 2 2 300.000 
Kontorassistent (3)1) 3 5 509.000 

I I Grønlands tjenestemandslov: 
Teledistriktsbestyrer (35) " " " . " " " " " " "  1 1 1 1 214.000 
Teledistriktsbestyrer (32) 2 2 2 2 371.000 
Inspektør (31) 3 3 ' 448.000 
Overtelemester (29) 1 1 
Inspektør (29) I I 1 1 I 162.000 
Teleinspektør (29) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - 2 I 2 327.000 


