
Tillæg D (213) Folketingsåret 1981-82 (2. samling) 3393 

Anm. 11 til § 2.0 I.' ' 
89. Ikke-fordelte omkostninger 0,1 -  -  

Heraf HR-andel . 0,0 -  
92. Arbejder for fremmede 57,7 70,0 80,0 

Specifikation af  kontiene 80-86: 
80. Fællesformål 184,5 155,1 220,2 

Heraf HR-andel 31,2 20,3 31,2 
800. Fællesformål, fælles 5,4 6,6 9,8 

Heraf HR-andel i 2,6 1,4 ' 1,9 
801. Topledelse | 2,41 2,2 2,5 

Heraf HR-andel i 0,51 0,3 0,5 
802. Personaleadministration 43,4 44,0 66,0 

Heraf HR-andel 7,9 5,9 7,9 
803. Uddannelse 111,0 90,1 128,3 

Heraf HR-andel 18,9 10,8 19,3 
804. Civilforsvarsforanstaltninger 1,0 1,1 1,2 

Heraf HR-andel 0,1 0,2 0,1 
805. Udenlandske jernbanesammenslutninger... 2,9 3,9 3,9 

Heraf HR-andel 0,5 0,7 0,6 
806.-808. Andre formål 7,4 6,4 ' 7,6 

Heraf HR-andel 0,7 0,8 0,8 
809. Mindre arbejder for fremmede 1,0 0,8 0,9 

Heraf HR-andel 0,1 0, I 0,1 

81. Administrationsformål 237,4 232,6 264,4 
Heraf HR-andet 39,7 , 32,4 42,2 

810. Administrationsformål, fælles .. 0,6 1,1 1,2 
Heraf HR-an!del 0,1 0,2 0,2 

811. Ledelse.....! 195,1 188,1 213,2 
Heraf HR-andel 31,2 ' 23,3 33,4 

812. Kontorhold.! 12,9 12,7 13,7 
Heraf HR-ande! 2,5 2,4 2,4 

813. Anskaffelse og vedligeholdelse 
af kontorinventar . l 6,7 4,9 5,4 
Heraf HR-ande! 1,0 0,7 0,8 

814. EDB-formål I .. 22,1 25,8 30,9 
Heraf HR-aridel 4,9 5,9 5,4 

82. Udviklingsformål 29,7 27,8 36,3 
Heraf HR-andet 5,4 5,2 5,8 

820. Udviklingsformål, fælles 4,9 4,1 7,0 
Heraf HR-aijidel 0,9 0,8 0,7 

821. Markedsudvikling 1,6 1,2 , . 1,4 
Heraf HR-andel 0,3 0,3 0,3 

822.-825. Systemudvikling .. 23,2 22,5 27,9 
Heraf HR-andel 4,2 4,1 4,8 

I 83. Egentlige driftsformål 2.270,1 2.185,7 2.567,6 
Heraf HR-andel 226,5 230,0 261,8 

830. Egentlige driftsformål, fælles ; . . . . . . . . . . . . .  70,6 64,5 76,8 
Heraf HR-andel 9,4 ~, l , 11,3 8,9 

831. . Arealer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  33,7 26,9 30,6 
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