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klager over administrationen af ordningen. Der soges derfor
oprettet en midlertidig stilling som fuldmaegtig/sekreter
(AC) med udleb 31. marts 1984 og 1 midlertidig stilling som
kontorfunktionzr (HK) med udleb 31. marts 1984.

Som led i regeringens ekstraordinzre beskaftigelsesplan er
der truffet beslutning om eget indsats mod ungdomsarbejds-
lesheden, bl. a. gennem en styrkelse af arbejdsformidlingens
lereplads- og praktikantformidling, specielt for s vidt ahgar
formidlingens opsegende virksomhed. Herudover er direkto-
ratet blevet palagt at nedsztte kontaktgrupper vedrorende
uddaiinelses- og -erhvevsvejledning under de ved arbejdsfor-
midlingskontorerne oprettede arbejdsmarkedsnavn. Kontakt-
grupperne vil bl. ‘a. have til opgave inden for de enkelte
amtskommuner at koordinere formidlingsindsatsen pé lare-
og praktikpladsomradet. Som led heri skal grupperne tilveje-
bringe overblik over eksisterende ‘praktikpladser,- kortlegge
onskerne om praktikpladser, koordinere bestrebelserne for .

- fremskaffelse af flere leere- og praktikpladser, folge de eta-

blerede forseg med ungdomsgarantiordning samt tage initia-
tiv til udarbejdelse af informationsmateriale, herunder stati-
stik og prognoser. Dette indebarer ggede krav til arbejdsdi- -
rektoratet med hensyn til at yde formidlingskontorerne og de

nyoprettede kontaktgrupper den nedvendige bistand til gen-

nemforelse af en effektivisering og koordinering af de.pé -
lokalt plan udfoldede initiativer pa lere- og praktikpladsom- -
rddet, herunder bistand til udarbejdelse af beretning, progno-
ser og statistik. Der vil endvidere vare behov for en intensi-
veret indsats over for arbejdsformidlingens personale med

~hensyn til rddgivning, vejledning, uddannelse m.v. Der sgges

derfor oprettet 1 permanent stilling som fuldmaegtig/sekreter
(AC), 1 midlertidig stilling som fuldmagtig/sekretaer (AC) til
udgangen af marts 1985, 1 permanent stilling som kontor-
funktionzr (HK) og 1 -midlertidig stilling som kontorfunktio-
nzr (HK) til udgangen af marts 1985. = ‘

" Til varetagelse ‘af egede personale-, sekretariats- og service-

opgaver i direktoratet seges oprettet 3 stillinger som kontor-
funktionzr (HK) og 2 stillinger som kontorbetjent (Ir. 3).
Disse opgaver er de senere ar som felge af stigningen i antal-
et af medarbejdere i direktoratet og arbejdsformidlingen
stéget meget betydeligt, uden at der har fundet en tilsvarende
personalemassig styrkelse sted. v .
Som.led i B 82 soges 3 koritorchefstillinger permanent, dog
sdledes at 2 stillinger nedlaegges ved ledighed efter 1. januar
1985, 20. stillinger som fuldmaegtig/sekreteer (AC) opreitet
permanent, 14 stillinger som - fuldmeagtig/sekreter = (AC)
godkendt midlertidigt til 31. marts 1985, 7 kontorfunktionar-
stillinger (HK) oprettet permanent, 7 stillinger som kontor-'
funktioner (HK) godkendt midlertidigt til 31. marts 1985, .1
stilling som kontorbetjent gjort permanent og 1 stilling som
kontorbetjent godkendt midlertidigt til 31. marts 1985.
Personaleoversigten affattes herefter saledes: - -
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