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På finanslovforslaget er en stilling som underdirektør (37) 
foreslået oprettet mod samtidig nedlæggelse af en stilling 
som overenskomstansat ingeniør (DIF). Forslaget udtages. 
Etablering af bedriftssundhedstjeneste i forsvaret fra 1. 
januar 1982 medfører oprettelse af 3 stillinger som fysio-/er- 
goterapeut, 3 stillinger som sygeplejerske samt l stilling som 
kontorfunktionær. 
5 stillinger som arbejder overføres fra forsvarets bygningstje- 
neste til forsvarskommandoen på grund af sammenlægning 
af kommandantskaberne på Holmen samt overførsel af ar- 

I I bejdsopgaverne. 
Som følge af forsvarets vejrtjenestes overførsel til ministeriet 
for offentlige arbejder overføres 1 stilling som vejrtjenestein- 
spektør og 14 stillinger som kontorfunktionær til § 16. Mini- 
steriet for offentlige arbejder. 
I forbindelse med tilpasning af personelstyrken til de ved 

I . ovennævnte aftale af 12/8 1981 forudsatte aktivitetsændrin- 
ger har det vist sig muligt at reducere antallet af konstabele- 
lever og værnepligtige i den første samlede uddannelsesperi- 
ode. De herved opnåede besparelser på personelområdet -  
ca. 30 mill. kr. -  foreslås overført til anlægsbudgettet til 
imødegåelse af forøgede udgifter til Danmarks bidrag til de 
internationalt finansierede NATO-anlægsarbejder. 
I personaleoversigten affattes de pågældende linier efter 
ændringerne sålede's: 

I. 2. 3.. 4. 5. 
a. Statstjenestemænd 

Heltidsansatte 
Civile 
Underdirektør (37) 2 2' 2 2 
Stabstandlæge (37) 1 1 1 1 2.037.000 
Vejrtjenesteinspektør (35) 홢  1 1 
Afdelingsleder (35) I  I  1 l 
Ingeniør (35) 1 3 3 1 383.000 
Diverse lønudgifter: 
Særlig feriegodtgørelse 12.747.000 
ad a. Diverse lønudgifter. I forbindelse med udsendelse I af indtil 4 oberster/kommandører og 1 
kontorchef til tjeneste i udlandet kan der i nationale normerede klassificerede stillinger ydes 

. .  betaling for midlertidig tjeneste i højere stilling. 

l. 2. 3; 4. 5. 
b. Overenskomstansatte 

Heltidsansatte 
Militære 
Officerer af reserven, kontraktansatte (KMO)1)2) .... 693 865 865 796 102.034.000 
Stampersonel (CS)1)3) 14.916 17.047 17.047 15.427 1.287.735.000 
Bonus . . . . . .  82.866.000 
Civile 
Fuldmægtig/sekretær (AC)4) 홢  5 5 6 6 869.000 
Ingeniør (DIF), afdelings-/sektionsehef/hoved- 
værkstedsehefl) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ' 104 118 118(8) 118 19.374.000 


