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Bilag 

I dette bilag er (med mindre skrift) 

indsat den gældende formulering af de bestemmelser, 

der berøres af lovforslaget 

1. I § 1 indsættes efter stk. 3 som stk. 4 og 
stk. 5: 

»Stk. 4. For at forbedre den langtidsledi- 
ges beskæftigelsesmuligheder kan arbejdsgi- 
veren tillade den pågældende at deltage i 
uddannelsesaktiviteter i op til 2 måneder af 
genoptræningsperioden. I uddannelsesperio- 
den aflønnes den pågældende som i den øv- 
rige genoptræningsperiode, ligesom der ud- 
betales støtte efter § 2. Er der til uddannel- 
sesaktiviteten knyttet en særlig godtgørelse 
udbetales denne ikke. 

Stk. 5. Arbejdsministeren fastsætter nær- 
mere regler om, hvorledes undervisning kan 
indgå i ansættelsesforhold støtte efter denne 
lov.« 

§ 1. Med henblik på genplacering på ar- 
bejdsmarkedet har langtidsledige medlemmer 
under 60 år af en anerkendt arbejdsløsheds- 
kasse krav på et rimeligt tilbud om arbejde i 
mindst 9 måneder. Tilbuddet skal gives i god 
tid før retten til dagpenge ophører efter §§ 55 
og 72 i lov om arbejdsformidling og arbejds- 
løshedsforsikring m.v. og så vidt muligt efter 
et års ledighed. 

Stk. 2. Medlemmer under 25 år har krav 
på et tilbud efter I års ledighed. 

Stk. 3. Arbejdsmarkedsnævnet har den 
endelige administrative afgørelse af, om et 
afgivet tilbud er rimeligt. 

2. § 2, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Støtten efter stk. I fastsættes for 

medlemmer på 25 år og derover til 70 pet. af 
højeste dagpenge pr. I. oktober det foregåen- 
de år, jfr. § 47 i lov om arbejdsformidling og 
arbejdsløshedsforsikring m.v. For medlemer 
under 25 år fastsættes støtten til 80 pet. af 
det nævnte beregningsgrundlag.« 

3. I § 2 indsættes efter stk. 2 som stk. 3: 
»Stk. 3. Støttebeløbet fastsættes for et ka- 

lenderår ad gangen.« 

§ 2. Ved ansættelse efter § I yder staten 
en økonomisk støtte til genoptræning i de 
første 9 måneders beskæftigelse. Samme støt- 
te kan ydes til ansættelse af medlemmer, der 
er fyldt 60 år. Støtten ydes til ansættelser i 
private og offentlige virksomheder og institu- 
tioner, der medfører en nettoudvidelse af 
antallet af ansatte. Arbejdsministeren kan 
nedsætte genoptræningsperiodens længde. 

Stk. 2. Støtten efter stk. I. ydes som et 
beløb pr. time, der reguleres årligt den I. ja- 
nuar. Arbejdsministeren fastsætter efter for- 
handling med finansministeren beløbets stør- 
relse. Regulering sker første gang den 1. ja- 
nuar 1983. Dette bekendtgøres senest den 1. 
juni i året forud. 

4. § 4, stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. Staten betaler den fulde lønudgift 

for de 10 pet. af de langtidsledige, der skal 
ansættes i staten efter § 3, stk. 2.« 

5. I § 4 indsættes efter stk. 3 som stk. 4: 
»Stk. 4. Arbejdsministeren kan efter for- 

handling med finansministeren forhøje antal- 
let af langtidsledige, jfr. stk. 3, hvis løn beta- 
les af staten.« 

§ 4. Bopælskommunen betaler den fulde 
lønudgift og modtager statstilskud ved ansæt- 
telse i kommunen, amtskommunen eller i 
anden offentlig eller offentligt støttet virk- 
somhed eller institution, jfr. dog stk. 2 og 3. 

Stk. 2. Amtskommunerne betaler, hvad 
der. svarer til 10 pet. af de samlede lønudgif- 
ter efter fradrag af statstilskud ved ansættelse 
af ledige efter denne lov. 

Stk. 3. Staten betaler den fulde lønudgift 
for de langtidsledige, der ansættes i staten. 

6. I § 11 ændres »1983-84« til: »1984-85«. 

§ 11. Forslag om revision af loven frem- 
sættes for folketinget i folketingsåret 1983- 
84. 


