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hovedorganisationer og de kommunale organisatio-
ner. :

1 reglerne skal dels indgd spergsmélet om, hvor-
ledes undervisningen skal kombineres med arbej-
det, dels sporgsmaélet om, hvilken slags undervis-
ning der kan blive tale om. Det forudsettes her, at
undervisningsministeren pa sit omrade giver nar-
mere retningslinier for godkendelse af sddan un-
dervisning.

Det er hensigten at gore reglerne sa rummelige,
at der ikke vil blive behov for, at enkeltansegnin-
ger om at lade uddannelse indgé i jobskabelsesar-
be_]der skal forelegges for centrale myndigheder
af.

Til § 17

Til ansatte pd arbejdspladser, der ikke stottes
efter § 6, stk. 1, kan der ogsa gives godtgorelse i
undervisningstiden. Kommunen eller amtskommu-
nen mé. dog i disse tilfzlde selv finansiere godtge-
relsen.

Til § 19
Til stk. 1

Administrationen af jobskabelsesloven vil i hej
grad berere (amts)kommunerne. Gennem deres
representation i landsarbejdsnzvnet vil de kom-
munale organisationer sammen med arbejdsmarke-
dets parter f& mulighed for at pavirke udformnin-
gen af de n@rmere regler.

1 nogle tilfelde ma det forudses at ansegere
fortrinsvis fra den private sektor m.v. vil have van-

skeligheder med at finansiere den del af omkost-

ningerne til jobskabelsesprojektet, der ligger ud
over stottebelsbet. For at undga, at gode beskefti-
gelsesmuligheder af denne grund forspildes, ber
arbejdsministeren i szrlige tilfelde kunne faststte
en hejere stottesats eller yde stotte til aflenning af
instrukterer, formand eller anden sa&rligt uddannet
arbejdskraft eller lignende, jfr. § 13 i den nuveren-
de bekendtgerelse af 29. juni 1971 om serlige for-
anstaltninger til beskzaftigelse af arbejdslese.

Ved udformningen af de narmere regler om
stotteordningen vil der blive givet mulighed for at
arbejdsmarkedsnazvnene kan beslutte, at stotten til
jobskabelsesaktiviteter kan neds&ttes efter en vis
periode.

Til stk. 2

En vurdering af, om et arbejde kan stottes bade

via narvaerende lov og via andre stotteordninger
forudsaetter en bedemmelse af, om arbejdspladser-
ne ville blive oprettet uden kombination af jobska-
belsesstotten med andre stotteordninger. Da en
konkret gennemgang af samtlige arbejder vil vere
meget ressourcekrevende for arbejdsmarkedsnzy-
nene, vil det af administrative grunde veere ned-
vendigt, at arbejdsministeren ‘bemyndiges til at
opstille visse retningslinier for, hvornar jobskabel-
sesstetten skal kunne kombineres med andre stotte-
ordninger. Ud fra beskeftigelsesmassige, sam-
fundsmessige og iser administrative betragtninger

.er udgangspunktet, at et givet arbejde ikke béade

kan stettes via jobskabelsesloven og via andre stot-
teordninger. Det er f.eks. indlysende, at et arbejde
ikke kan fa bade jobskabelsesstotte og stotte efter
loven om arbejdstilbud til ledige. En gennemgang
af de eksisterende stotteordninger vil dog vise ned-
vendigheden af at undtage visse tilskudsordninger
fra denne regel, f.eks. egnsudviklingsstetten, konsu-
lentbistand samt visse typer af forbrugertilskud.

Selv om hovedreglen er, at et arbejde ikke sam-
tidig kan fa stette bade via jobskabelsesloven og
andre stotteordninger, vil det dog ikke forhindre
stotte fra jobskabelsesloven, at der eksisterer en
ikke-udnyttet mulighed for anden offentlig stotte.
Der kan imidlertid vare knyttet en rekke regelset
til eksisterende stetteordninger, som ber udvides til
ogsd at gelde jobskabelsesstotten, nar denne ydes
alene.

Arbejdsministeren bemyndiges derfor efter for-
handlinger med de implicerede ministre til at und-
tage omrdder fra at modtage jobskabelsesstotte,
hvor de eksisterende stetteordninger, medforer
tilstreekkelige ressourcer til omrédet. Tilsvarende
bemyndiges arbejdsministeren til at fastsette ret-
ningslinier for, hvorndr regelsat knyttet til eksiste-
rende stetteordninger skal udvides til ogsa at gelde
jobskabelsesstotten.

Til stk. 3

Det er regeringens hensigt at legge en ramme
for de samlede (amts)kommunale bruttoudgifter,
dvs. incl. statsstatten, til jobskabelse 1,2 mia kr. i
1982, hvorimod der ikke er en tilsvarende ramme
for jobskabelsesaktiviteter udfert af private virk-

_ somheder. "

Udgifter som fglge af, at ledige i henhold til
loven om arbejdstilbud tl ledige far et arbejdstilbud
pa en jobskabelsesarbejdsplads holdes uden for
denne ramme.



