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Arbejde, der er omfattet af jobskabelsesloven,
skal sa vidt muligt udferes. af private virksomheder.
Ved ansegninger fra (amts)kommuner eller andre
offentlige myndigheder vil det vare arbejdsmar-
kedsnavnenes opgave at pdse, at private virksom-
heder er inddraget i det omfang arbejdets art giver
mulighed herfor. Er-det neevnenes vurdering, at
dette ikke er sket, ber n®vnet anmode ansegeren
om yderligere at undersege mulighederne for at
inddrage private virksomheder.

Private virksomheders medvirken kan blandt
andet fremmes gennem en aktiv deltagelse’ af er-
hvervs- og arbejdsgiverorganisationer, der vil vere
velegnede til at hjzlpe de mindre virksomheder i
de enkelte kommuner med at udarbejde jobskabel-
sesprojekter ved f.eks. at udarbejde tilbudsmateria-
le og informere om mulighederne. For at hjzlpe
disse og andre interesserede organisationer er der i
forslaget en mulighed for at knytte et begranset
antal konsulenter til sdidanne organisationer.

Den statslige stotte svarende til 70 pct. af hajeste
dagpenge udger i 1982 ca. 67.000 kr. pr. nyoprettet
arbejdsplads og kan ydes i op til 3 &r. Stetten vil
blive beregnet pr. arbejdstime og udger i 1982 32
kr. pr. time. For at give en serlig tilskyndelse til at
ansette unge, for hvem konsekvenserne af ledighed
er seerligt alvorlige, vil statsstetten for hver arbejds-
plads, der bes®ttes med en ung under 25 &r, udgere
80 pct. af hajeste dagpenge, hvilket vil sige 75.000
kr. i 1982 p4 arsbasis eller 36 kr. pr. time.

Tilsagnet om stette gives principielt til den en-
kelte arbejdsplads, nar denne beszttes med en per-
son, der er og har veret tilmeldt arbejdsformidlin-
gen som ledig i en vis periode normalt 3 méneder.
Stetten folger sdledes ikke ~ som ved arbejdstilbud-
sordningen -~ den enkelte ledige. Denne stotte vil
ikke fuldt ud kunne dzkke omkostningerne. Til
finansieringen af jobskabelsesaktiviteter kreves
derfor yderligere midler fra private, stat eller
(amts)kommuner, med mindre der er en sddan eko-
nomi i projektet, at der ikke er behov herfor. Ved
jobskabelse i rene private virksomheder kan der

- alene ydes stotte efter denne lov svarende til stats-
stotten pr. beskeftiget i virksomheden. Kun ved en
kombination af private og offentlige jobskabelses-
arbejder - kan -det offentlige ud over. statsstotten
deltage i restfinansieringen (d.v.s. investeringer og
resterende driftsudgifter) og da kun med en andel,
der sikrer et rimeligt forhold mellem investering og
udbytte, sdledes som det typisk vil finde udtryk ved
det offentliges andel af overskuddet. .

Der skal ved jobskabelsesarbejder i kommuner-
ne udredes moms i overensstemmelse med reglerne
i § 3 i ministeriet for skatter og afgifters bekendtge-

relse af 9. februar 1971 om mervardiafgift af of-
fentlige institutioners fremstilling af varer og ydel-
ser til eget brug.

Boligforeninger, idrztsforeninger og lignende,
der ikke har et. erhvervsmaessigt formél, og som
selv udferer jobskabelsesarbejder til eget brug, er
som hovedregel ikke momspligtige. Bliver der
imidlertid tale om egentligt byggeri, er der pligt til
at betale moms, med mindre andet er sarligt be-
stemt.

Stotten ydes til arbejdspladser, der i alle ovrige
henseender skal vere normale, og der skal derfor
som hovedregel gelde de lon- og anscettelsesvilkdr,
som er overenskomstmessige eller szdvanlige ved
tilsvarende arbejder.

Et arbejdsleshedskassemedlem, der har fiet an-
vist et arbejde efter jobskabelsesordningen, vil nor-
malt ikke skulle’ std tilmeldt arbejdsformidlingen
som arbejdssegende.

Ved udformningen af jobskabelsesordningen vil
det blive nzrmere overvejet, hvorledes man sarligt
kan fremme kvindernes muligheder, f.eks. ved i
visse tilfelde at give kvinder fortrinsret til ansattel-
se. ‘

De serlige ordninger for @ldre m.v. bortfalder
med ophavelsen af § 97a i lov om arbejdsformid-
ling og arbejdslgshedsforsikring m.v. Sigtet med
ordningerne vil dog fortsat kunne fastholdes inden
for rammerne af jobskabelsesordningen.

Ligeledes vil der inden for jobskabelsesordnin-
gen kunne etableres serlige aktiviteter for handi-
cappede.

Lov nr. 488 om ekstraordincere beskaeftigelses-
fremmende foranstaltninger i kommuner og amis-
kommuner med senere @ndringer bibeholdes, séle-
des at kommuner og amtskommuner stadig er for-
pligtet til at afsamtte bestemte belob til indsatsen
mod ungdomsarbejdsiesheden. Udgifter til jobska-
belsesaktiviteter kan-dog afholdes af de beleb, der.
skal afsettes efter L. 488 svarende til, hvad der
hidtil har vaeret geldende med hensyn til beskefti-
gelsesprojekter- og lentilskud til private virksomhe-
der. For imidlertid at sikre grundlaget for den fore-
gede aktivitet, der planlegges i forbindelse med
bekempelse af ungdomsarbejdslesheden, foreslar
indenrigsministeren i forslag til @ndring af L 488,
at belobet, som (amts)kommunerne er pligtige at
afsaette, fordobles. I den kommunale stetteordning
for unge ansat i private virksomheder foreslas stot-
ten endvidere forhefjet svarende til jobskabelsesord-
ningen.

Ordningen med beskaeftlgelsesarbejder efter den
nuverende § 97a i. arbejdsleshedsloven foreslds
ophavet fra 1. juli 1982. Samtidig foreslds det, at



