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Til§ 5

Arbejdsleshedskasserne administrerer nu hen-
ved 2 milliarder skatteyderkroner hver evig eneste
maned, se f.eks. Fremskridt 1981-41 side 8. Herved
har den faktiske udvikling aldeles sprengt forud-
setninger og baggrund for A-kasserne.

. Nearvaerende lovforslags § 5 giver arbejdsles-
hedskasserne deres fulde frihed tilbage. De skal pa
ny vaere rent private medlemsforeninger og ikke
‘mere pa nogen made vere underkastet statsappa-
ratets kontrol. Dette vil pA mange mader frembyde
fordele, savel i forholdet ‘til medlemmerne, hvor
kasserne genvinder en klar stilling, som for det
offentlige, der ikke mere infiltreres af et organ,

hvis eksistensgrundlag er at varetage s@rinteresser. .

Set pa lidt lengere sigt er arbejdsleshedskasserne
ved at grave deres egne grave: I Auken-samfundet
bliver de overflaedige blindtarme uden modstands-
kraft mod at komme til at lide sygekassernes for-
smadelige skabne. Det var da muligvis ganske
fornuftigt, at Rigsdagen i 1907 indferte offentlige
tilskud til de 34 daverende smé arbejdsleshedskas-
ser, som fagforeningerne havde oprettet som priva-
te initiativer. Men arbejdernes forméen er nu sé
langt sterre end dengang, og efter at VKR-regerin-
gen udbyggede ordningen ud i det groteske, kan
1982-lovgiverne ikke laengere hvile pad 1907-pal-
merne. . ‘

Blandt de mange lognagtige oplysninger, der er
tilgdet offentligheden om indholdet af nzrverende
forslag, har ogsa veret, at- fremskridtspartiet vil
tage de penge fra de arbejdslese, som de selv har
betalt til arbejdsleshedsforsikring. Det vil vi ikke.
Det fremgar udtrykkeligt af § 5, 2. pkt., at de ar-
bejdslese i tilleg til de 300 kr. far betalt alt, hvad
deres egen arbejdsleshedsforsikring kan give dem.
Uden noget som helst samordningsfradrag eller
‘afkortning af anden art.

P4 frivillig basis, hvori statspenge ikke er ind-
blandet, skal enhver kunne sikre sig de lentabsfor-
sikringsbeleb, han ensker, og fi anvist arbejde de
steder, han foretrazkker. Enhver vil kunne selvfor-
sikre sig til en hvilken som helst takst: den enkelte
kan gore det i forsikringsselskab eller i den organi-
sation, vedkommende foretrzekker, uden at grund-
.taksten pa de 300 kr. daglig herved anfegtes eller
underkendes

Ved § 5 fjernes derhos den for skatteyderne sé
bekostelige og: for arbejdsmarkedet ulykkelige
statslige arbejdsformidlingsindretning, der blev
skrivebordsudtenkt for en halv snes ar siden, men
som jo i praksis har vist sig at veere en rigtig darlig
idé. Embedsmandsledede statskontorer og levende
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arbejdspladser er to forskellige verdener. De fore-
nes aldrig til en lykkebringende helhed. Medlem-
merne gir mere trygt til deres egen fagforening,
end de fardes pa’ arbejdsformldlmgens linoleums-
gulve.

Rent praktisk vil det nok bhve LO -bevaegelsen,
der bliver drivkraften pa disse omrader, men mo-
nopol skal fagforeningerne ikke have. Kan forsik-
ringsselskaber, vikarbureauer eller andre konkurre-
re effektivt, skal de ogsd have lov til det. P4 den
made opnds de bedst mulige betingelser for ar-
bejdskraften uden spild af unedige samfundsres-
sourcer. I ajeblikket beslaglegger det magtige ad-
ministrationsapparat, som omhandles i geldende
lovs §§ 1-23 og 98-100 a, adskillig mere arbejds-
kraft med vesentlig darligere resultater, end hvad
der kan forventes, nar disse offentlige stillinger
nedlegges.

Til § 6

Den hardtbelastede forserger med mange bern
og uden mulighed for at skaffe sig billig bolig skal
selvsagt have veesentlig mere end 300 kr. udbetalt
fra det offentlige i en arbejdsleshedsperiode. Gra-
dueret efter trang falder tilleegsbetalingsbelobet sa
tit 0 kr. for velstillede enlige og adskllhge andre.
Opgaverne mé klares inden for den geeldende soci-
ale bistandslovs rammer. Disse mé forventes &n-

_ dret meget efter de erfaringer, som er invundet,

siden den sociale bistandslov tradte i kraft den 1.
april 1976, jfr. Fremskrldt 1976-14, side 10 (somale
sikringsvagter). :

Til § 7, stk. 1

Der skal veere god tid efter folketingets vedta-
gelse af lovforslaget, fer nyordningen ivaerksattes,
sa der kan ske grundig forberedelse af detaljerne
omkring den praktlske gennemforelse.

Ikrafttrzden vil ikke veere hensigtsmeessig i den
periode, hvor arbejdsmarkedets folelser og krafter
stir pad hejkant i almindelige overenskomstfor-
handlinger. En torsdag er fundet velegnet til ikraft-
traedelsesdag, fordi der s kommer 2 dages erfarin-
ger, ud fra hvilke der kan sméjusteres i weekend-
en. Af alle torsdage er herefter Danmarks befriel-
sesdag den bedste til dette typiske stykke lovgiv-
ning til fremme af den personlige menneskefrihed.

1 indkeringsfasen for den nye ordning vil det
nok vare sadan, at der mi geres brug af, at kom-
munen ikke behover beskeftige alle. Maske vil en
kommune i den forste tid foretreekke kun at be-
skaftige folk under en vis alder og lade de zldre



