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Bilag til f.t.l. vedr. menighedsråd 
6.4. Ansættelseskompetence og opslag 

Kompetencen til at ansætte en sognemed- 
hjælper foreslås tillagt menighedsrådet/ene i 
alle tilfælde. 

Tilsvarende må afskedigelsesbeføjelsen 
tilkomme menighedsrådet/ene, jfr. kap. 7.5. 
om et særligt tilfælde, hvor præsten fritages 
for tilsynet af kirkeministeriet, der så samti- 
dig pålægger menighedsrådet at foretage af- 
skedigelse af sognemedhjælperen. 

I tilfælde, hvor sognemedhjælperfunktio- 
nen oprettes uden tilknytning til kordegne- 
stilling, må stillingen opslås. I opslaget må 
optages: 

l. Stillingens lønskala. 
2. Beskæftigelsesgrad. 
3. Tjenesteområde. 
4. Sognemedhjælperfunktionernes art. 
5. Uddannelseskrav, 
samt sædvanlige oplysninger om ansøgnings- 
frist m.v. Almindelige regler om opslag af 
sognemedhjælperstillinger forudsættes fastsat 
af kirkeministeriet. 

Menighedsråd/ene udfærdiger ansættelses- 
brev for sognemedhjælperen. Endvidere ud- 
færdiges regulativ for sognemedhjælperen. 
Heri må bl.a. anføres, hvilke(n) præst(er) der 
udøver tilsynet med sognemedhjælperen. 

6.5. Afsluttende bemærkninger 
Anden fremgangsmåde ved oprettelse af 

en sognemedhjælperfunktion end den foran 
foreslåede er naturligvis mulig. Udvalget me- 
ner dog efter at have overvejet de forskellige 
i betragtning kommende muligheder, at den 
foreslåede fremgangsmåde er den, der bedst 
tilfredsstiller hensynet til på den ene side, at 
oprettelsen ikke skal være administrativt for 
kompliceret, og på den anden side, at der 
bør være fornøden kontrol med oprettelse, 
særligt af kateketfunktionen uden tilknytning 
til en bestående stilling i folkekirken. Ansva- 
ret for præsteembedernes oprettelse og pasto- 
raternes afgrænsning -  og dermed for præ- 
sternes arbejdsbyrde -  har kirkeministeriet og 
biskopperne. Det er næppe muligt eller hen- 
sigtsmæssigt at adskille dette ansvar fra an- 
svaret for kateketfunktionen. 

Praktiske grunde taler også for denne ord- 
ning. Det må forudses, at en selvstændig ka- 
teketfunktion ofte vil blive etableret som en 
kombinationsstiling (se herom kap. 5.4.), og 
til oprettelse af en sådan kræves en særlig 

aftale mellem kirkeministeriet og vedkom- 
mende myndighed. 

Det forudsættes, at der af præsten udar- 
bejdes en nøje beskrivelse af kateketfunktio- 
nen, således som den tænkes gennemført lo- 
kalt, og at denne beskrivelse tiltrædes af me- 
nighedsrådet. Beskrivelsen må være så nøjag- 
tig udarbejdet, at den kan give tilstrækkeligt 
grundlag for udfærdigelse af regulativ for 
kateketen. 

Oprettelse af en sognemedhjælperfunktion 
er i alle tilfælde gjort afhængig af, at pasto- 
ratets menighedsråd beslutter sig herfor. 

Udvalget har drøftet, om menighedsrådets 
beslutning om en stillings oprettelse bør være 
enstemmig, eller om det -  som sædvanligt 
ved oprettelse af kirkefunktionærstillinger og 
menighedsrådsbeslutninger i øvrigt -  bør 
kunne ske ved almindelig stemmeflerhed. 

Når spørgsmålet om enstemmighed -  evt. 
kvalificeret flertal -  overhovedet har været 
overvejet, er årsagen naturligvis, at stillingen 
-  i hvert fald kateketfunktionen -  er ny og 
uprøvet. Man bør ikke overdimensionere be- 
hovsopgørelsen. Det er let at oprette en stil- 
ling, men svært -  og for indehaveren ofte 
smertefuldt -  at nedlægge den igen. En be- 
stemmelse om, at der til en gyldig beslutning 
om en sognemedhjælperstillings oprettelse 
kræves enstemmighed, må formodes at lægge 
en dæmper på beslutningsprocessen -  en 
dæmper, som må antages i højere grad at 
sikre tilstedeværelsen af det fornødne behov 
for stillingen. 

Endvidere vil et krav om enstemmighed, i 
så høj grad som det er muligt, sikre, at me- 
nighedsrådets syn på stillingsfunktionen ikke 
ændres væsentligt ved nyt menighedsråds- 
valg. Det er herved taget i betragtning, at 
stillingens oprettelse sine steder kan få bety- 
delig indflydelse på det kirkelige liv og der- 
med også fremkalde en betydelig modstand. 
Da sognemedhjælperen ikke (som præsten) 
skal være uafhængig af menighedsrådet, er et 
skiftende syn på stillingen i menighedsrådet 
uheldigt for indehaverens tryghed i stillingen. 

Imidlertid vil det ikke være overensstem- 
mende med den måde, hvorpå beslutninger 
træffes i råd og organisationer at kræve en- 
stemmighed i menighedsrådets indstilling og 
heller ikke i overensstemmelse med alminde- 
lige demokratiske principper. Udvalget har 
derfor ikke ment at burde stille forslag her- 
om, men finder, at menighedsrådets afgørelse 
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