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abnes mulighed for, at punkt 2, litra c-folk fra en
eller flere arbejdspladser branchevis kan gi sam-
men pa kurser godkendt af undervisningsministeri-
et eller arbejdsministeriet (direktoratet for arbejds-

markedsuddannelserne). Der skal dog vare én

undtagelse for reglen om, at det offentlige skal
betale lonnen for folk, der deltager i orlovsunder-
visningen: lerlingene. -Her skal arbejdsgiverne
igennem Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER) beta-
le praktikpladser og skoleophold til EFG-lzrlinge,
og basisarslennen pa EFG genindfores. Ingen mé
pa grund af frygt for at miste jobbet, lonnen eller
andre rettigheder undlade at sege uddannelse.
Derfor bestemmelsen i punkt 2, litra d.

Ad 3

Der bidrages i alle virksomheder/institutioner
med samme belob pr. arsansat. Men sddan, at be-
lobet indbetales maned for maned til uddannelses-
fonden. LO ansetter fondens administrative perso-
nale. Med institution menes offentlige arbejdsplad-
ser af enhver art.

Optjening af uddannelsesret i henhold til punkt
2, litra b, er individuel, mens forbruget af de af
klubben/den lokale fagbevagelse tilrettelagte ud-
dannelsestilbud er kollektivt. Uddannelsesretten
kan siledes flyttes fra en virksomhed til en anden
og fra branche til branche. Tilretteleggeren af un-

dervisningen har et skonomisk krav pi fonden i
henhold til den samlede uddannelsesret, som alle |
ansatte har pa et givet tidspunkt. P4 basis af oplys-
ninger om denne skal fonden udbetale (a conto)
midler til tilretteleeggeren. Hvis der sker @ndringer
i den samlede uddarnnelsesret undervejs, foretages
der en endelig afregning pa grundlag af dokumen-
tation, nar det pageldende kursus er afsluttet.

Ad 4

Det er vigtigt, at arbejdslese kan bevare det
okonomiske grundlag under deltagelse i uddannel-
se. Men forslaget udelukker, at nybagte studenter
efter kort tid pa arbejdsmarkedet kan gennemfore
en universitetsuddannelse med bevarelse af dag-
penge. Derfor er greenserne trukket, som tilfeldet
er. Med geldende regler (1. afsnit) sigtes til ar-
bejdsdirektoratets cirkulere af 27. juni 1979 om
bevarelse af dagpenge under kursusdeltagelse samt
de muligheder, som ogsd arbejdslese har for at
deltage i undervisning i henhold til fritidslovgiv-
ningen. .

Arbejdsloese, der fir en uddannelsesplads i den
private sektor, medtager fra staten et uddannelses-
bidrag, som indbetales til fonden, hvormed der er
er skabt skonomisk dekning for udgifterne til den
undervisning, som den péageldende arbejdstager
folger.



