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Postveesenets ledelse opfatter det 1m1dler-
tid som en naturlig forphgtelse over for kun-
derne at sikre kvaliteten i brevbesargelsen
ved maneds- og kvartalsskifter. I den anléd-
ning er der netop i disse dage lagt sidste
hand pa et bemand1ngsplanlaegmngsvaarktaj,
der med udgangspunkt i trafik- og personale-
fraversprognoser kan danne’ grundlaget for
- en personaledisponering, der er tllpasset de

tllftarte brevmeangder. .

Bemandingsplanlegningssystemet  forven-
tés iveerksat ved udgangen af denne méned. -

A Spm nr. 22 o
Tl f nansmmtsteren (6/ 10 81) af:

Gllstrup (FP)
»Hvilke. aftaler har det offenthge indgéaet

om, at hgjtlennede embedsmzend kan. opnd:

" mindre arbejde for den samme lan og pen-
smn"« :

Begrundelse ‘

Baggrunden for spergsmalet er, ‘at - Ber-~

lingske Tidende den - 12. septemer 1981 pa
forsiden oplyste, a

"kernes Centralorganisation, hvorefter »ty-
pisk« stillinger pé departementschefniveau
og hgnende skulle give den pageldende ad-

komst til at modtage den erkendthghed at’

han uden - vesentlige a@ndringer i ‘len-:.og

pensnonsforhold skal kunne Qvergé til sz’ikaldt'

mindre belastende stilling. -

- Det er naturligvis - saerdéles farligt, “hvis
_staten skulle indlade sig pd at smide med.
" skatteydernes midler uden at fa fuldt veder- -

~ lag herfor, sddan som man for eksempel

gjorde, da aremalsansattelsen for generaldi-
rekter Poul Hansen udleb. - -

"~ . ‘Det ma derfor frem pa bordet, hvordan

_ ordningen er, hvor meget den skennes at

komme til at koste, og hvorvidt det patenkes

at skaffe den storre udbredelse, - sﬁdan at

bremserne i tide  kan blive sldet i. Og det.

gelder naturligvis 1kke blot statsansatte, men
_ogsd kommunalt ansatte Det afgerende hen-

"syn er selvsagt i denne sag at beskytte skatte-

» ydeme ‘mod yderllgere unedig plyndrmg

21/10 81: Skriftligt'besvaréde-spargémél S

at finansministeriet -skulle

have indgéet en rammeaftale med Akademi-

896

Besvarelse (14/10 81):

Fmansmmlsteren (Svend J akobsen)
I medfar af det som bilag vedlagte akt-
stykke nr. "491 i folketingsaret '1980-81, som

tiltradt af finansudvalget den 24. juni 1981%), . =
er der den 8. september 1981 mellem finans- .

ministeriet p4 den ene side og Akademiker-
nes Centralorgamsatlon -og Statstjenesteman-

" denes Centralorganisation I1 p& den anden’
side indgiet den ligeledes som bilag vedlagte N

aftale vedrerende lon- og pensionsvilkér for:
statstjenestemend: i ‘lonrammerne 38, 39 og

. 40, der efter ansogning udnzvres i en anden
'statstjenestemandsstllhng pa chefniveau. -

Aftalen-angivér rammerne for mdgéelse af:

' spemelle aftaler om serlige lon- og pensions-

vilkér for en statstjenestemand «der hidtil har

" veeret -ansat som styrelseschef i lgnramme 38,

39 eller 40, og som efter ansegning udpeges. )
til. en - anden statstjenestemandsstllhng pé
chefniveau, der er -forbundet med. ringere

* lon- :og pensnonsmaesmge v1lkér end den hld-
tldlge stlllmg ‘

Sager om" konkret anvendelse af denne
ordning skal rejses over for finansmlmsterlet
lgnnings- og _pensionsdepartementet, -med
ministeriets begrundede indstilling om ydelse
af tilleg m.v. tll den pégaeldende statstjene-
stemand.

Fmansmlmsterlet kan herefter med ved-
kommende: centralorgamsa’uon soge indglet
en aftale om lon- og: pensnonsv:lkér for den
pagzldende. -

Ordningen forudsattes anvendt iet megetf
begraenset omfang, og konkrete: aftaler i hen- .
hold til rammeaftalen er endnu ikke indgaet. -

Det kan i denne forbindelse tilfojes, at der
i alt i lonramme 38, 39 og 40 skansmaessxgt,
er ca. 60 stxllmger, der er omfattet af ramme-
aftalen. . ; -

*); Ikke optrykt her. et
SR © VBilag I
Aftale o
’ mellem Ji nansmmtstertet og ‘
Akademzkernes Centralorgamsatwn og
Statstjenestemwndenes Centralorgamsatzon II
‘om lon- og pensionsvilkar for statstjeneste-
ma?nd i lonramme 38, 39 og 40, der udnaevnes
i anden statstjenestemandsstzllzng ﬁ
- pd chefniveau ‘




