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[Arbejdsministeren] 
arbejdsretlige spørgsmål er afklaret inden en 
eventuel vedtagelse af jobskabelsesforslaget i 
folketinget, og det håber jeg vil ske, men før 
der er fundet en sådan tilfredsstillende løs- 
ning forhandlet af parterne selv, der tager 
hensyn til de reelle problemer i sagen, er jeg 
ikke indstillet på at opfordre arbejdsdirektø- 
ren til at trække denne bekendtgørelse tilba- 
ge, og det ligger selvfølgelig i sagens natur, 
at jeg ikke kan støtte forslaget fra venstres07 
cialisterne. 

Kaj Poulsen (S): 
Fra socialdemokratiets side har vi ikke 

meget at tilføje til det, ministeren her har 
sagt. Vi kan fuldstændig tilslutte os de udta- 
lelser, ministeren er kommet med, og afviser 
dermed forslaget. 

Hans Jørgen Holm (V): 
VS er jo snart i sin sprogbrug lige så 

blomstrende som fremskridtspartiet, og man 
kunne få den tanke, at der er en vis proporti- 
onalitet mellem sprogbrug og éns egen vur- 
dering af muligheden for også at få et ansvar 
og en omvendt proportionalitet med hensyn 
til mulighederne for at få indflydelse på tin- 
gene. 

Det, det drejer sig om her, er de unges løn 
på beskæftigelsesarbejder, og hvis man vil 
sørge for, at de unge aldrig nogen sinde får 
en chance for at komme i gang med noget 
som helst, skal man bare følge VS. Hvis man 
vil undgå at få noget ud af de beskæftigelses- 
arbejder, som i alt for høj grad er varmekas- 
ser, hvor de unge bliver opbevaret uden at 
komme ind i et positivt erhvervsforløb, ja, så 
skal man bare sætte lønnen op, for så har de 
ikke nogen som helst chance for dels at kun- 
ne tilpasses et uddannelsesforløb, dels at 
kunne komme ind på en normal arbejdsplads 
til de lønninger, som nu engang gælder dér. 

Den anden side af dette her er hele 
spørgsmålet om ungdomslønningerne, hvor 
vi jo tidligere har haft en ungdomsløn og for 
så vidt har den i dag, men har skubbet ud- 
dannelsesforløbet sådan, at vi har unge men- 
nesker uden erhvervserfaring. Det er klart, at 
de i en situation med svag beskæftigelse vil 
have vanskeligere ved at komme ind på ar- 
bejdsmarkedet end dem, der har erhvervser- 
faring. Det vil sige, at de altså heller ikke dér 
får en chance for at komme ind, så hvis vi 

bare holder beskæftigelsesarbejderlønninger- 
ne højt, er vi i hvert fald sikre på at skabe en 
lang række problemer. 

Jeg vil også godt her lige nævne i forbin- 
delse med det omtalte cirkulære de proble- 
mer, der har været i København. Det er en 
temmelig utålelig situation, at vi har en lov- 
givning, der gælder for Danmark undtagen 
Grønland, Færøerne og København. Hvis 
der er tale om noget styrelsesmæssigt, må vi 
efterhånden til at se på, at det at Køben- 
havns forhold har en særlig konstruktion, 
ikke må føre til, at der gælder særlige regler 
for dem, i hvert fald ikke på et område som 
dette her, der helt klart er et generelt pro- 
blem for hele landet. Derfor vil jeg opfordre 
ministeren til endnu en gang at tage fat på at 
få løst problemet også for Københavns kom- 
munes vedkommende. 

Vi afviser lovforslaget. 

Grethe Fenger Møller (KF): 
VS var i, sin tid imod indførelsen af denne 

bestemmelse, og derfor har VS jo også ret til 
at komme med dette forslag, som vi fra kon- 
servativ side ikke kan støtte. 

Når det, som arbejdsministeren har oplyst, 
forholder sig sådan, at landsarbejdsnævnet 
har forhandlet dette cirkulære og har god- 
kendt det, er det også rimeligt at følge det og 
se, hvordan det kører i praksis. 

Det, der har været sigtet med denne be- 
kendtgørelse eller dette cirkulære, har jo ikke 
været at straffe de unge, .tværtimod har det 
været at skaffe de unge noget arbejde og sør- 
ge for, at de fik en tilpasning til arbejdsmar- 
kedet. Men det kan heller ikke være menin- 
gen -  og det tror jeg de fleste partier i folke- 
tinget i hvert fald kan være enige om -  at vi 
skal klare vores arbejdsløshedsproblem gen- 
nem kunstfærdige og kostbare ordninger, 
som ikke hjælper noget. 

Hvis man gennem et uddannelsestilbud 
eller jobtilbud kan give nogle unge arbejdslø- 
se en mulighed, skal vi også gøre det, men vi 
skal ikke gøre det på en sådan måde, at man 
faktisk ikke er interesseret i at få de unge, 
eller at de unge efter at have været på et så- 
dant beskæftigelsesprojekt ikke er i stand til 
at tilpasse sig et normalt arbejdsmarked og 
det lønniveau, de kan få dér ifølge deres 
kvalifikationer, eller tilpasse sig et normalt 
uddannelsesforløb. 


